
FORESTCOOP ฉบับที่ 277 เดือนมิถุนายน 2566



• ที่ปรึกษา :
นายธนโรจน์  โพธิสาโร

• หัวหน้ากองบรรณาธิการ :
นางวรีย์พรรณ โหมดเทศ

• กองบรรณาธิการ  :
นางภาราดา หินอ่อน
นางณภัทร อินสกุล
นางสาวฐิติพรรณ วณิชประสิทธิ์
นางสาวขนิษฐา จิตต์ประเสริฐศรี
นางสาวกัญญรัตน์ เกิดสุข
นางสาวพิมปพัฐภิมล  พรหมจิระประวัติ
นายศรุต บุญมาดี

กองบรรณาธิการกองบรรณาธิการ
2 - 3 เปิดแล้ว!!! ทุนการศึกษาปี 66
 สะดวกยื่นผ่านเว็บไซต์สหกรณ์ ยื่นเร็ว อนุมัติเร็ว 

4 สรุปข่าวจากโต๊ะประชุมคณะกรรมการดำ เนินการ

5 การศึกษาดูงานของสหกรณ์ 

6 สหกรณ์ออมทรัพย์คืออะไร?... จัดตั้งเพ่ืออะไร?

7 ผลการดำ เนินงาน

8 สัมพันธ์สหกรณ์

Highlight
•	 ยื่่�นรัับทุุนได้้ตั้ั�งแตั้่	1	มิิ.ยื่.	ถึึง	29	ก.ยื่.66
•	 ยื่่�นเรั็ว	อนุมิัตั้ิเรั็ว	โอนเงินสวัสด้ิการัทุุกเด้่อน	ทุั�งหมิด้	4	รัอบ
•	 เป็็นสมิาชิิกมิาแล้้วไมิ่น้อยื่กว่า	1	ป็ี	
•	 ทุุนส่งเสรัิมิการัศึึกษา	มิอบให้บุตั้รัสมิาชิิกทุุกคน!	ทุ่�ยื่่�นรัับสวัสด้ิการั	ทุุนล้ะ	600	บาทุ	
•	 สมิาชิิก	1	ทุ่าน	มิ่สิทุธิ์ิ�ขอรัับทุุนให้บุตั้รั	ได้้ป็รัะเภทุเด้่ยื่ว	เทุ่านั�น
•	 สมิาชิิก	1	ทุ่าน	ยื่่�นขอรัับทุุนให้บุตั้รั	ได้้	1	คน	
•	 สามิ่ภรัรัยื่าทุ่�เป็็นสมิาชิิกทุั�งค่่	ยื่่�นขอรัับทุุนให้บุตั้รัสมิาชิิกได้้	2	คน	โด้ยื่สมิาชิิก	1	ทุ่าน	ตั้่อบุตั้รั	1	คน
•	 รัะด้ับป็รัิญญาตั้รั่	หล้ักส่ตั้รัเกิน	4	ป็ี	ยื่่�นขอรัับทุุนบุตั้รัได้้ถึึงอายืุ่	27	ป็ีบรัิบ่รัณ์์

เปิิดแล้้ว!!! ทุุนการศึึกษาปิี 66เปิิดแล้้ว!!! ทุุนการศึึกษาปิี 66
สะดวกยื่่�นผ่่านเว็บไซต์์สหกรณ์์ ยื่่�นเร็ว อนุมััต์ิเร็วสะดวกยื่่�นผ่่านเว็บไซต์์สหกรณ์์ ยื่่�นเร็ว อนุมััต์ิเร็ว

วธิียีื่่�นรับทุนุการศึกึษาออนไล้น์ ผ่่านเวบ็ไซต์์สหกรณ์์วธิียีื่่�นรับทุนุการศึกึษาออนไล้น์ ผ่่านเวบ็ไซต์์สหกรณ์์
ยื่่�นขอรับัทุุนแบบออนไลน์ ผ่่านเว็็บไซต์์สหกรัณ์์ ต์ลอด 24 ชม.  
เพื่่�อเพิื่�มิความิสะด้วกในการัขอรับัทุนุ	สหกรัณ์อ์อมิทุรัพัื่ย์ื่กรัมิป็า่ไมิ้	

จำกัด้	 ได้้พื่ัฒนารัะบบการัขอรัับสวัสด้ิการัรั่ป็แบบใหมิ่	 ให้สมิาชิิกสามิารัถึ
ทุำการัยื่่�นขอรัับทุุนสวัสด้ิการัแบบออนไล้น์	 ได้้ทุุกทุ่�	 ทุุกเวล้า	 ทุุกอุป็กรัณ์์	
ผ่่านเว็บไซตั้์สหกรัณ์์

ยื่่�นเร็ว อนุมััต์ิเร็วยื่่�นเร็ว อนุมััต์ิเร็ว จ่่ายื่ทุนุสว็สัดกิารัทุกุเด่อน ทุั�งหมด 4 รัอบ 
เพื่่�อเป็็นการัช่ิวยื่ล้ด้ภารัะค่าใชิ้จ่ายื่เก่�ยื่วกับอุป็กรัณ์์การัศึึกษา 

ของบุตั้รัสมิาชิิก	สหกรัณ์์ได้้กำหนด้การัจ่ายื่ทุุนการัศึึกษาบุตั้รั	ป็รัะจำป็ี	66	
เป็็นรัอบ	โด้ยื่จะอนุมิัตั้ิทุุนทุั�งสิ�น	4	รัอบ	

สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์กรัมิป็่าไมิ้	 จำกัด้	มิอบสวัสด้ิการัเพื่่�อการัศึึกษา 
แก่บุตั้รัสมิาชิกิ	โด้ยื่บตุั้รัสมิาชิกิทุ่�ขอรับัทุนุการัศึกึษา	ต้ั้องมิอ่ายื่ตุั้ั�งแต่ั้	3	ปี็ขึ�นไป็	 
แล้ะไมิเ่กนิ	25	ป็	ีบรับิร่ัณ์	์ยื่กเวน้การัศึกึษาในรัะด้บัอดุ้มิศึกึษา	(ป็ริัญญาตั้รั)่	 
ทุ่�มิ่หล้ักส่ตั้รัเกินกว่า	4	ป็ี	ให้ขอรัับสวัสด้ิการัได้้ไมิ่เกินอายืุ่	27	ป็ีบรัิบ่รัณ์์

วิธีีการยื่่�นขอรับทุุนวิธีีการยื่่�นขอรับทุุน
ยื่่�นขอรัับทุุนได้้ตั้ั�งแตั้่วันทุ่�	 1	 มิิถึุนายื่น	 -	 29	 กันยื่ายื่น	 2566	 

โด้ยื่สมิาชิิกสามิารัถึส่งเอกสารัขอรัับทุุน	ผ่่านชิ่องทุางตั้่าง	ๆ	ด้ังน่�
•	 ยื่่�นผ่่านเว็บไซตั้์สหกรัณ์์	www.025798899.com
•	 ยื่่�นด้้วยื่ตั้นเอง	ได้้ทุ่�สำนกังานสหกรัณ์์ออมิทุรัพัื่ย์ื่กรัมิป็่าไมิ้	จำกัด้
•	 ส่งทุางไป็รัษณ่์ยื่์	 โด้ยื่ถ่ึอวันทุ่�ไป็รัษณ่์ยื่์ป็รัะทุับตั้รัาเป็็นเกณ์ฑ์์	 

หากพื่้นกำหนด้รัะยื่ะเวล้าด้ังกล้่าว	สหกรัณ์์จะไมิ่นำมิาพื่ิจารัณ์า

การจ่่ายื่สวัสดิการ ยื่่�นเร็ว อนุมััต์ิเร็วการจ่่ายื่สวัสดิการ ยื่่�นเร็ว อนุมััต์ิเร็ว
สหกรัณ์์จะป็รัะกาศึรัายื่ชิ่�อผ่่้มิ่สิทุธิ์ิ�รัับทุุนทุุกเด้่อนตั้ามิรัอบ

ทุ่�สหกรัณ์์กำหนด้	 โด้ยื่สมิาชิิกสามิารัถึเข้ามิาตั้รัวจสอบได้้ทุ่�เว็บไซตั้์
สหกรัณ์์	แล้ะจะทุำการัโอนเงินทุุนการัศึึกษาทุุกป็รัะเภทุ	เข้าบัญชิ่เงินฝาก 
ออมิทุรััพื่ยื่์สินมิัธิ์ยื่ัสถึ์ให้กับสมิาชิิกทุ่�ยื่่�นเอกสารัครับถึ้วนถึ่กตั้้องตั้ามิวัน	
เวล้า	ด้ังน่�	

สมิาชิิกสามิารัถึเบิกถึอนด้้วยื่บัตั้รั	 ATM	 Click	 CO-OP	 Card	 
บัตั้รั	ATM	ธิ์นาคารักรัุงไทุยื่	แล้ะบัตั้รั	ATM	ธิ์นาคารัไทุยื่พื่าณ์ิชิยื่์	หรั่อโอน
เงินผ่่าน	App	สหกรัณ์์ไป็ธิ์นาคารักรัุงไทุยื่	

ปิระเภทุของทุุนปิระเภทุของทุุน 
1. ทุุนส่งเสรัิมการัศึึกษา
มิอบให้กับบุตั้รัสมิาชิิกทุุกคนทุ่�ย่ื่�นขอรัับสวัสด้ิการัเพื่่�อการัศึึกษา

ของบุตั้รัสมิาชิิก	 ตั้ั�งแตั้่รัะด้ับชิั�นการัศึึกษาอนุบาล้ถึึงรัะด้ับป็รัิญญาตั้รั่	 
ทุุนล้ะ	600	บาทุ
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2. ทุุนเรัียื่นดี
มิอบให้กับบุตั้รัของสมิาชิิกทุ่�มิ่ผ่ล้การัเรั่ยื่นด้่ด้ังน่�
ทุุนทุี�ให้รัะหว็่างการัศึึกษา
• รัะดับปรัะถมศึึกษา
	 ทุุนล้ะ	1,200	บาทุ	โด้ยื่ตั้้องมิ่รัะด้ับคะแนนเฉล้่�ยื่	3.70	ขึ�นไป็
• รัะดับมัธยื่มศึึกษา
	 รัะด้บัตั้น้	ทุนุล้ะ	1,500	บาทุ	โด้ยื่ตั้อ้งมิร่ัะด้บัคะแนนเฉล้่�ยื่	ตั้ั�งแตั้่	

3.70	ขึ�นไป็
	 รัะด้ับป็ล้ายื่	ทุุนล้ะ	2,000	บาทุ	 โด้ยื่ตั้้องมิ่รัะด้ับคะแนนเฉล้่�ยื่	

ตั้ั�งแตั้่	3.50	ขึ�นไป็	
• รัะดับอาชีว็ศึึกษา
	 รัะด้ับ	ป็วชิ.	ทุุนล้ะ	1,500	บาทุ	โด้ยื่ตั้้องมิ่รัะด้ับคะแนนเฉล้่�ยื่	

ตั้ั�งแตั้่	3.50	ขึ�นไป็
	 รัะด้ับ	ป็วส.	ทุุนล้ะ	2,000	บาทุ	โด้ยื่ตั้้องมิ่รัะด้ับคะแนนเฉล้่�ยื่	

ตั้ั�งแตั้่	3.50	ขึ�นไป็	
• รัะดับอุดมศึึกษา
	 ทุุนล้ะ	2,500	บาทุ	โด้ยื่ต้ั้องมิร่ัะด้บัคะแนนเฉล่้�ยื่	ตั้ั�งแต่ั้	3.50	ขึ�นไป็
	 (ทุั�งน่�ป็รัิญญาตั้รั่	ตั้ั�งแตั้่	ป็ี	4	ขึ�นไป็	ตั้้องล้งทุะเบ่ยื่นเรั่ยื่นไมิ่น้อยื่

กว่า	12	หน่วยื่กิตั้)

3. ทุุนเกียื่รัต์ินิยื่ม
ทุุนเม่�อสำเรั็จ่การัศึึกษารัะดับปรัิญญาต์รัี (เกียื่รัต์ินิยื่ม) ให้กับ

บุตั้รัสมิาชิิกทุ่�สำเรั็จการัศึึกษาในป็ี	2566	ด้ังน่�
เก่ยื่รัตั้ินิยื่มิอันด้ับ	1	ได้้รัับทุุนเพื่ิ�มิอ่ก	2,500	บาทุ
เก่ยื่รัตั้ินิยื่มิอันด้ับ	2	ได้้รัับทุุนเพื่ิ�มิอ่ก	1,000	บาทุ
4. ทุุนส่งเสรัิมการัศึึกษากรัณ์ีพิิเศึษ
มิอบให้กับบุตั้รัของสมิาชิิกทุ่�ศึึกษาในโรังเรั่ยื่นสอนคนพื่ิการั	 หรั่อ

เป็็นเด็้กทุ่�ตั้้องได้้รัับการัด้่แล้เป็็นพื่ิเศึษในสถึานศึึกษา	 ทุั�งน่�ตั้้องเป็็นสถึาน
ศึึกษาทุ่�ได้้รัับการัรัับรัองจากกรัะทุรัวงศึึกษาธิ์ิการั	ทุุนล้ะ	3,500	บาทุ

หล้ักเกณ์ฑ์์หล้ักเกณ์ฑ์์
•	 เป็็นสมิาชิิกมิาแล้้วไมิ่น้อยื่กว่า	1	ป็ี
•	 เป็น็บุตั้รัหรัอ่บุตั้รับุญธิ์รัรัมิตั้ามิกฎหมิายื่ของสมิาชิกิทุ่�ขอรับัทุุน

จะตั้้องอายืุ่ไมิ่น้อยื่กว่า	3	ป็ี	แล้ะไมิ่เกิน	25	ป็ีบรัิบ่รัณ์์	(รัะด้ับป็รัิญญาตั้รั่	
หล้ักส่ตั้รัเกิน	4	ป็ี	ยื่่�นขอรัับทุุนบุตั้รัได้้ถึึงอายืุ่	27	ป็ีบรัิบ่รัณ์์)

•	 สมิาชิิก	1	คน	ยื่่�นขอรัับทุุนการัศึึกษาบุตั้รัสมิาชิิกได้้	1	คน
•	 สมิาชิิกทุ่�ได้้รัับสวัสด้ิการัเพื่่�อสมิาชิิกทุ่�ไมิ่มิ่บุตั้รัหรั่อเป็็นโสด้ 

ไป็แล้้ว	ไมิ่มิ่สิทุธิ์ิ�ขอรัับทุุนการัศึึกษาบุตั้รัสมิาชิิก
•	 สมิาชิิกสมิทุบ	ไมิ่มิ่สิทุธิ์ิ�ขอรัับทุุนการัศึึกษาบุตั้รัสมิาชิิก
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รายื่งานผ่ล้การปิระชุุมัคณ์ะกรรมัการดำเนินการชุุดทุี� 46 ครั�งทุี� 5 เมั่�อวันทุี� 26 พฤษภาคมั 2566 รายื่งานผ่ล้การปิระชุุมัคณ์ะกรรมัการดำเนินการชุุดทุี� 46 ครั�งทุี� 5 เมั่�อวันทุี� 26 พฤษภาคมั 2566 
ทุี�ปิระชุุมัได้มัีการพิจ่ารณ์าเร่�องต์่าง ๆ สรุปิสาระสำคัญแจ่้งให้สมัาชุิกทุราบ ดังนี�ทุี�ปิระชุุมัได้มัีการพิจ่ารณ์าเร่�องต์่าง ๆ สรุปิสาระสำคัญแจ่้งให้สมัาชุิกทุราบ ดังนี�

1. จ่ำนวนสมัาชุิกแล้ะสมัาชุิกสมัทุบในเด่อนเมัษายื่น
มิ่สมิาชิิกแล้ะสมิาชิิกสมิทุบสมิัครัใหม่ิจำนวน	 71	 รัายื่	 แล้ะพ้ื่นสมิาชิิกภาพื่จำนวน	 130	 รัายื่	 รัวมิมิ่สมิาชิิกแล้ะสมิาชิิกสมิทุบทุั�งสิ�น 

จำนวน	32,361	รัายื่

2. การอนุมััต์ิเงินก้้ปิระจ่ำเด่อนเมัษายื่น
สหกรัณ์์อนุมิัตั้ิเงินก่้สำหรัับสมิาชิิก	1,884	รัายื่	จำนวนเงินทุ่�อนุมิัตั้ิ	255,287,549	บาทุ	จ่ายื่จรัิง	68,600,970	บาทุ	อนุมิัตั้ิเงินก่้สำหรัับ

สมิาชิิกสมิทุบ	3,051	 รัายื่	 จำนวนเงินทุ่�อนุมิัตั้ิ	 109,607,496	บาทุ	จ่ายื่จรัิง	 25,376,193	บาทุ	อนุมิัตั้ิเงินก่้พื่ิเศึษ	 9	 รัายื่	 จำนวนเงินทุ่�อนุมิัตั้ิ 
ทุั�งสิ�น	11,818,000	บาทุ

3. การจ่่ายื่ทุุนสวัสดิการ ในเด่อนมักราคมั ถึึงเด่อนเมัษายื่น 2566
สหกรัณ์์จ่ายื่สวัสด้ิการัของสมิาชิิก	 18	 สวัสดิ้การั	 รัวมิทุั�งสิ�นจำนวน	 4,402,450	 บาทุ	 แล้ะสมิาชิิกสมิทุบ	 7	 สวัสด้ิการั	 จ่ายื่ทุั�งสิ�น 

จำนวน	102,000	บาทุ

4. การรับโอนสมัาชุิกแล้ะให้โอนสมัาชุิกระหว่างสหกรณ์์
ทุ่�ป็รัะชิุมิเห็นชิอบรัับโอนสมิาชิิกรัะหว่างสหกรัณ์์	 จำนวน	 1	 รัายื่จากสหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์กรัมิส่งเสรัิมิการัเกษตั้รั	 จำกัด้มิายื่ังสหกรัณ์์ 

ออมิทุรัพัื่ยื่ก์รัมิป็า่ไมิ	้จำกดั้	เน่�องจากโอนยื่า้ยื่มิาป็ฏิบิตัั้ริัาชิการักรัะทุรัวงทุรัพัื่ยื่ากรัธิ์รัรัมิชิาตั้แิล้ะสิ�งแวด้ล้อ้มิ	แล้ะเหน็ชิอบใหโ้อนสมิาชิกิรัะหวา่ง
สหกรัณ์จ์ำนวน	1	รัายื่	จากสหกรัณ์อ์อมิทุรัพัื่ยื่ก์รัมิป็า่ไมิ	้จำกดั้	ไป็สหกรัณ์อ์อมิทุรัพัื่ยื่ก์รัะทุรัวงยื่ตุั้ธิิ์รัรัมิ	จำกดั้	เน่�องจากสมิาชิกิโอนยื่า้ยื่สว่นรัาชิการั

5. ต์ิดต์ั�ง Application Forest CO-OP GO ครบจ่บทุุกการทุำธีุรกรรมัออนไล้น์
Application	Forest	CO-OP	GO	ทุ่�สหกรัณ์์เป็ิด้ให้ใชิ้บรัิการัตั้ั�งแตั้่วันทุ่�	20	กรักฎาคมิ	2565		ป็ัจจุบันสหกรัณ์์มิ่จำนวนผ่่้ตั้ิด้ตั้ั�ง	App	แล้้ว

ทุั�งสิ�น	23,868	รัายื่	แล้ะยื่งัไม่ิได้้ตั้ดิ้ตั้ั�ง	App	อก่	8,493	รัายื่	จากจำนวนสมิาชิกิแล้ะสมิาชิกิสมิทุบ	32,361	รัายื่	ด้งันั�น	ทุ่านใด้ทุ่�ยื่งัไม่ิได้้ตั้ดิ้ตั้ั�ง	App	
สามิารัถึด้าวน์โหล้ด้แล้ะตั้ิด้ตั้ั�งได้้แล้้วทุั�งบนรัะบบ	 ios	แล้ะ	รัะบบ	android	โด้ยื่สามิารัถึด้่วิธิ์่การัตั้ิด้ตั้ั�งแล้ะวิธิ์่การัใชิ้งานได้้จากเว็บไซตั้์สหกรัณ์์	
หรั่อตั้ิด้ตั้่อสอบถึามิทุางชิ่องทุางตั้่าง	ๆ	ของสหกรัณ์์	ทุั�งทุาง	Call-Center	02-5797070	หรั่อทุาง	Line	@forestcoop	 เพื่รัาะ	App	Forest	
CO-OP	GO	สามิารัถึทุำให้ทุ่านสะด้วก	รัวด้เรั็วในการัใชิ้งานแล้ะป็ล้อด้ภัยื่	เป็็นการัทุำธิ์ุรักรัรัมิแบบ	Real	Time		ไมิ่ว่าจะเป็็นการัถึอน-โอนเงิน
รัะหว่างบัญชิ่ของสมิาชิิกเองภายื่ในสหกรัณ์์วงเงินทุำธิ์ุรักรัรัมิ	 2	 ล้้านบาทุตั้่อวัน	 	 ถึอน-โอนเงินรัะหว่างบัญชิ่ออมิทุรััพื่ย์ื่สินมัิธิ์ยัื่สถึ์กับธิ์นาคารั 
กรัุงไทุยื่วงเงิน	 5	 แสนบาทุตั้่อวัน	 ถึอน-โอนเงินรัะหว่างบัญชิ่ออมิทุรััพื่ยื่์สินมิัธิ์ยื่ัสถึ์ของสมิาชิิกไป็บัญชิ่สมิาชิิกอ่�นวงเงินทุำธิ์ุรักรัรัมิ	 5	 แสนบาทุ 
ตั้อ่วัน	ถึอน-โอนเงินจากบัญช่ิของสมิาชิิกเพื่่�อชิำรัะหน่�โด้ยื่ไม่ิจำกัด้วงเงิน	ถึอน-โอนเงินจากบัญชิข่องสมิาชิิกเพื่่�อรัะด้มิหุน้วงเงินทุำธุิ์รักรัรัมิ	5	แสน
บาทุตั้่อวัน	รัวมิถึึงสมิาชิิกสามิารัถึก่้ออนไล้น์ได้้	ทุั�งเงินก่้ฉุกเฉินแล้ะเงินก่้สามิัญด้ิจิทุัล้	ซึ�งสามิารัถึทุำธิ์ุรักรัรัมิได้้ตั้ล้อด้	24	ชิั�วโมิง		ง่ายื่แล้ะสะด้วก
แบบน่�อยื่่าล้่มิมิาตั้ิด้ตั้ั�ง	Application	Forest	CO-OP	GO	ครับจบทุุกการัทุำธิ์ุรักรัรัมิออนไล้น์

6. เปิิดแล้้ว! สวัสดิการเพ่�อการศึึกษาของบุต์รสมัาชุิก ปิระจ่ำปิี 2566
ตั้ามิทุ่�สหกรัณ์์ได้้ป็รัะชิาสัมิพื่ันธิ์์การัยื่่�นขอรัับสวัสด้ิการัเพื่่�อการัศึึกษาของบุตั้รัสมิาชิิก	 2566	 ยื่่�นได้้ตัั้�งแต่ั้วันทุ่�	 1	 มิิถึุนายื่น	 ถึึงวันทุ่�	 29	

กันยื่ายื่น	2566	โด้ยื่สามิารัถึส่งเอกสารัผ่่านเว็บไซตั้์สหกรัณ์์	www.025798899.com	ส่งผ่่านชิ่องทุางน่�ไมิ่ตั้้องส่งเอกสารัฉบับจรัิงมิายื่ังสหกรัณ์์	
หรั่อยื่่�นด้้วยื่ตั้นเองทุ่�สหกรัณ์์ในวันแล้ะเวล้าทุำการั	 หรั่อส่งทุางไป็รัษณ์่ยื่์	 สหกรัณ์์จะโอนเงินสวัสด้ิการัเข้าบัญชิ่เงินฝากออมิทุรััพื่ยื่์สินมิัธิ์ยื่ัสถึ์ 
ของสมิาชิิกทุั�งหมิด้	 4	 รัอบ	 สำหรัับรัอบแรักสมิาชิิกทุ่�ยื่่�นเอกสารัครับถ้ึวน	 ถึ่กตั้้อง	 ตั้ั�งแตั้่วันทุ่�	 1	 -	 30	 มิิถึุนายื่น	 สหกรัณ์์จะโอนเงินเข้าบัญช่ิ 
ในวันทุ่�	17	กรักฎาคมิ	สำหรัับสมิาชิิกทุ่านใด้ทุ่�ยื่ังไมิ่ได้้ยื่่�นสามิารัถึยื่่�นได้้ถึึงวันทุ่�	29	กันยื่ายื่นน่�

สมัาชุิกสามัารถึต์ิดต์ามัข่าวสารสหกรณ์์ในชุ่องทุางต์่าง ๆ ไมั่ว่าจ่ะเปิ็น Line : @forestcoop 
เว็บไซต์์สหกรณ์์ www.025798899.com Instagram Facebook

รวมัทุั�งรายื่การ Focus News, CO-OP Report ไมั่พล้าดทุุกเร่�องราวข่าวสารของสหกรณ์์
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สอ.ปม. เยี่่�ยี่มชมศึึกษาดููงาน  ณ สอ.กรมการพััฒนาชุมชน จำำากัดูสอ.ปม. เยี่่�ยี่มชมศึึกษาดููงาน  ณ สอ.กรมการพััฒนาชุมชน จำำากัดู
วัันพัฤหััสบดู่ ที่่� 25 พั.ค. 66วัันพัฤหััสบดู่ ที่่� 25 พั.ค. 66

สอ. โรงพัยี่าบาลมหัาราชนครราชสีมา จำำากัดู ศึึกษาดููงาน สอ. โรงพัยี่าบาลมหัาราชนครราชสีมา จำำากัดู ศึึกษาดููงาน วัันจำันที่ร์ ที่่� 12 มิ.ยี่. 66วัันจำันที่ร์ ที่่� 12 มิ.ยี่. 66

วันพื่ฤหัสบด้่ทุ่�	25	พื่.ค.	66	สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์กรัมิป็่าไมิ้	จำกัด้	ได้้นำคณ์ะกรัรัมิการัด้ำเนินการัแล้ะฝ่ายื่จัด้การั	เข้าศึึกษาด้่งาน	ณ์	สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์
กรัมิการัพัื่ฒนาชุิมิชิน	 จำกัด้	 ในเรั่�องกล้ยุื่ทุธิ์์การับริัหารังานสหกรัณ์์ทุ่�ป็รัะสบความิสำเรั็จ	 โด้ยื่ม่ินายื่ธิ์นโรัจน์	 โพื่ธิ์ิสาโรั	 ป็รัะธิ์านกรัรัมิการัด้ำเนินการั	 
สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์กรัมิป็่าไมิ้	จำกัด้	พื่รั้อมิคณ์ะกรัรัมิการัด้ำเนินการั	แล้ะฝ่ายื่จัด้การั	เข้ารั่วมิศึึกษาด้่งาน

วนัจันทุรัท์ุ่�	12	มิ.ิยื่.	66	สหกรัณ์อ์อมิทุรัพัื่ยื่โ์รังพื่ยื่าบาล้มิหารัาชินครัรัาชิส่มิา	จำกดั้	ได้น้ำคณ์ะกรัรัมิการั	
แล้ะเจ้าหน้าทุ่�	 จำนวน	 18	 ทุ่าน	 มิาศึึกษาด่้งานของ	 สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ย์ื่กรัมิป่็าไม้ิ	 จำกัด้	 ในด้้านเทุคโนโล้ยื่่
สารัสนเทุศึแล้ะความิรั่้เรั่�องการัล้งทุุนของสหกรัณ์์	 โด้ยื่มิ่	นายื่ธิ์นโรัจน์	 โพื่ธิ์ิสาโรั	ป็รัะธิ์านกรัรัมิการัด้ำเนินการั	
สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์กรัมิป็่าไมิ้	 จำกัด้	 ได้้ให้เก่ยื่รัตั้ิกล้่าวตั้้อนรัับคณ์ะศึึกษาด่้งาน	 แล้ะยื่ังม่ิ	 นายื่ป็รัะสิทุธิิ์�	 
นิ�มินวล้ฉว่	 กรัรัมิการั	นางสาวสุรั่ยื่์	 แสงสุข่ล้ักษณ์์	 เหรััญญิก	นางวรั่ยื่์พื่รัรัณ์	 โหมิด้เทุศึ	ผ่่้จัด้การั	นายื่พื่งศึธิ์รั	
สุวรัรัณ์ภิญโญกุล้	 รัองผ่่้จัด้การัส่วนการัเงิน	 นางสาวฐิิติั้พื่รัรัณ์	 วณ์ิชิป็รัะสิทุธิิ์�	 รัองผ้่่จัด้การัส่วนสินเชิ่�อ	 
นายื่ว่รัะชิัยื่	ข่ายื่สุวรัรัณ์์	หัวหน้ากลุ้่มิเทุคโนโล้ยื่่สารัสนเทุศึ	รั่วมิให้การัตั้้อนรัับ	

สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด นำำาคณ์ะศึึกษาดูงานำ 
เย์่�ย์มชมอาคารสำานำักงานำของสหกรณ์์

ภาพบรรย์ากาศึ โดย์รวมของการบรรย์าย์ เร่�องระบบเทคโนำโลย์่สารสนำเทศึและความรู้เร่�องการลงทุนำ 
ของสหกรณ์์ และม่การถาม-ตอบ แลกเป่ล่�ย์นำความรู้ระหว่างสหกรณ์์

นำาย์ธนำโรจำนำ์ โพธิสาโร ป่ระธานำกรรมการดำาเนำินำการ สหกรณ์์ออมทรัพย์์
กรมป่่าไม้ จำำากัด กล่าวต้อนำรับคณ์ะศึึกษาดูงานำ

ดร.ขนำิฏฐา กาญจำนำรังษ่นำนำท์ ป่ระธานำกรรมการดำาเนำินำการ 
สหกรณ์อ์อมทรัพย์์กรมการพัฒนำาชมุชนำ จำำากดั กลา่วต้อนำรบัคณ์ะ
ศึึกษาดูงานำ สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

ภาพื่โด้ยื่รัวมิการับรัรัยื่ายื่	เรั่�องกล้ยุื่ทุธิ์ก์ารับริัหารังานสหกรัณ์ท่์ุ�ป็รัะสบความิสำเรัจ็
ของ	 สอ.กรัมิการัพัื่ฒนาชุิมิชิน	 จำกัด้	 รัวมิทุั�งม่ิการัถึามิ-ตั้อบ	 แล้กเป็ล่้�ยื่นความิคิด้เห็น 
ในการับรัิหารังานสหกรัณ์์

นายื่ธิ์นโรัจน์	 โพื่ธิ์ิสาโรั	ป็รัะธิ์านกรัรัมิการัด้ำเนินการั	สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์กรัมิป็่าไมิ้	จำกัด้	 เป็็นตั้ัวแทุนกล้่าวขอบคุณ์สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์กรัมิการัพื่ัฒนา
ชิุมิชิน	จำกัด้	ทุ่�ให้การัตั้้อนรัับคณ์ะศึึกษาด้่งาน	จากนั�นได้้มิ่การัเด้ินเยื่่�ยื่มิชิมิสำนักงานของ	สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์กรัมิการัพื่ัฒนาชิุมิชิน	จำกัด้	ก่อนเด้ินทุางกล้ับ
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 ในปััจจุบัันเปั็นไปัตามกฎกระทรวง กำหนดปัระเภทสหกรณ์์ท่�จะรับั 
จดทะเบั่ยน พ.ศ. 2548 กำหนดไว้ 7 ปัระเภท ดังต่อไปัน่�
 1. สหกรณ์์การเกษตร
 2. สหกรณ์์ปัระมง
 3. สหกรณ์์นิคม
 4. สหกรณ์์ร้านค้า
 5. สหกรณ์์บัริการ
 6. สหกรณ์์ออมทรัพย์
 7. สหกรณ์์เครดิตยูเน่�ยน
ประเภทสหกรณ์์ คืือ	กลุ่้มิสหกรัณ์์ทุ่�มิ่ความิมิุ่งหมิายื่หรั่อวัตั้ถึุป็รัะสงค์หล้ัก
อยื่า่งเด้ย่ื่วกนั	เชิน่	กลุ่้มิสหกรัณ์ก์ารัเกษตั้รั	กลุ้ม่ิสหกรัณ์ป์็รัะมิง	กลุ้ม่ิสหกรัณ์น์คิมิ	
กลุ้ม่ิสหกรัณ์ร์ัา้นคา้	ฯล้ฯ	ตั้ามิมิาตั้รัา	33	แหง่พื่รัะรัาชิบญัญตัั้สิหกรัณ์	์พื่.ศึ.	2542
	 สำหรัับสหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ย์ื่กรัมิป่็าไมิ้	 จำกัด้	 ของเรัานั�น	 จัด้อยื่่่ในป็รัะเภทุ
ของ	“สหกรัณ์อ์อมิทุรัพัื่ยื่”์	แล้ะทุางสหกรัณ์ฯ์	ขอนำความิรั่เ้ล้ก็	ๆ 	นอ้ยื่	ๆ 	ในเรั่�อง
ของความิเป็็นมิา	แล้ะวัตั้ถึุป็รัะสงค์ของ	“สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์”	มิาฝากให้กับทุ่าน
สมิาชิิกทุรัาบกันค่ะ
สหกรณ์์ออมทรัพย์์ คืือ	สถึาบันการัเงินแห่งหนึ�งทุ่�มิ่สมิาชิิกเป็็นบุคคล้ทุ่�มิ่
อาชิ่พื่อย่ื่างเด้่ยื่วกันหรั่ออาศัึยื่ในทุ่�ชิุมิชินเด้่ยื่วกัน	 มิ่วัตั้ถึุป็รัะสงค์เพื่่�อส่งเสริัมิให้
สมิาชิิกรั่้จักการัออมิทุรััพื่ย์ื่	 แล้ะให้ก่้ยื่่มิเงินเม่ิ�อเกิด้ความิจำเป็็น	 หรั่อเพื่่�อก่อให้
เกิด้ผ่ล้ป็รัะโยื่ชิน์งอกเงยื่	 แล้ะได้้รัับการัจด้ทุะเบ่ยื่นตั้ามิพื่รัะรัาชิบัญญัติั้สหกรัณ์์	
พื่.ศึ.	2542

ประวััติิคืวัามเป็นมา
	 จากสภาวะปั็ญหาทุางเศึรัษฐิกิจ	ป็รัะชิาชินป็รัะสบปั็ญหาเก่�ยื่วกับคา่ครัองชิพ่ื่
ทุ่�ส่งขึ�น	 ผ่่้ทุ่�มิ่รัายื่ได้้น้อยื่ได้้รัับความิเด้่อด้ร้ัอนเพื่รัาะไมิ่สามิารัถึจะหารัายื่ได้้เพิื่�มิ
ให้เพื่่ยื่งพื่อกับรัายื่จ่ายื่ทุ่�เพื่ิ�มิขึ�น	 แล้ะมิักจะแก้ไขปั็ญหาด้้วยื่การัก่้ยื่่มิเงินจาก
นายื่ทุนุโด้ยื่ยื่อมิเสย่ื่	ด้อกเบ่�ยื่ในอตัั้รัาส่ง	จงึกอ่ให้เกดิ้หน่�สนิผ่ก่พื่นั	แล้ะกอ่ใหเ้กดิ้
ความิเด้่อด้รั้อนแก่ตั้นเองแล้ะครัอบครััว	 ภายื่หล้ังบุคคล้ทุ่�ป็รัะสบป็ัญหาความิ
เด้่อด้ร้ัอนดั้งกล่้าว	 จึงรั่วมิกันแก้ไขปั็ญหาด้้วยื่การัรัวมิกลุ้่มิกัน	 จัด้ตั้ั�งสหกรัณ์์ 
ออมิทุรััพื่ยื่ข์ึ�นเพื่่�อบรัรัเทุาป็ญัหาความิเด้อ่ด้รัอ้น	โด้ยื่ยื่ดึ้หล้กัการัชิว่ยื่เหล้อ่ตั้นเอง
แล้ะชิ่วยื่เหล้่อซึ�งกันแล้ะกัน	

วััติถุุประสงคื์
	 สหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ย์ื่เป็็นสถึาบันการัเงินทุ่�ส่งเสรัิมิให้บุคคล้ทุ่�เป็็นสมิาชิิกรั่้จัก
การัป็รัะหยัื่ด้	 รั่้จักการัออมิทุรััพื่ย์ื่แล้ะสามิารัถึบริัการัเงินก่้	 ให้แก่สมิาชิิกเพ่ื่�อ 
นำไป็ใชิ้จ่ายื่เม่ิ�อเกิด้ความิจำเป็็นโด้ยื่ยึื่ด้หลั้กการัช่ิวยื่เหล่้อตั้นเองแล้ะช่ิวยื่เหล้่อ
ซึ�งกันแล้ะกัน	จึงเป็็นการัรั่วมิกันแก้ไขป็ัญหาทุางเศึรัษฐิกิจแล้ะสังคมิอ่กทุางหนึ�ง	
ด้ังน่�
การส่งเสริมการออมทรัพย์์
	 เป็็นวัตั้ถึุป็รัะสงค์หล้ักของสหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ย์ื่	 แบ่งออกเป็็น	 2	 วิธ่ิ์	 ค่อ 
	 1.	 การัส่งเสรัิมิสหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์โด้ยื่การัถึ่อหุ้น	สหกรัณ์์กำหนด้ให้สมิาชิิก 
ส่งชิำรัะค่าหุ้นเป็็นป็รัะจำทุุกเด้่อนโด้นการัหักเงินค่าหุ้น	ณ์	 ทุ่�จ่ายื่เงินเด่้อนแล้ะ
จา่ยื่เงินปั็นผ่ล้คา่หุน้ให้แกส่มิาชิกิตั้ามิอัตั้รัาทุ่�พื่รัะรัาชิบัญญตัั้สิหกรัณ์์	พื่.ศึ.	2542	

กำหนด้ไว้เงินปั็นผ่ล้ทุ่�ได้้รัับน่�ไม่ิต้ั้องเส่ยื่ภาษ่ให้แก่รััฐิ	 แล้ะเม่ิ�อสมิาชิิกล้าออกจาก
สหกรัณ์์ก็สามิารัถึถึอนค่าหุ้นค่นได้้
	 2.	 การัส่งเสรัิมิสหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์โด้ยื่การัรัับฝากเงิน	สหกรัณ์์มิ่บรัิการัด้้านเงิน
ฝากทุั�งป็รัะเภทุเงินฝากป็รัะจำแล้ะเงินฝากออมิทุรััพื่ยื่์แล้ะให้ผ่ล้ตั้อบแทุนในรั่ป็
ด้อกเบ่�ยื่ในอัตั้รัาเด้่ยื่วกับธิ์นาคารัพื่าณ์ิชิยื่์	หรั่อส่งกว่าตั้ามิฐิานะของแตั้่ล้ะสหกรัณ์์

การให้เงินก้้แก่สมาชิิกสหกรณ์์
	 สหกรัณ์จ์ะนำเงนิคา่หุน้แล้ะเงนิฝากของสมิาชิกิมิาหมินุเวย่ื่นใหส้มิาชิกิทุ่�มิค่วามิ
จำเป็็นหรั่อเด่้อด้ร้ัอนก่้ยื่่มิ	 โด้ยื่คิด้ด้อกเบ่�ยื่ตั้�ำกว่าเอกชิน	 ลั้กษณ์ะการัให้เงินก่้ทุ่�
สหกรัณ์์จ่ายื่ให้กับสมิาชิิกมิ่	3	ป็รัะเภทุ	ค่อ
	 1.	เงินก่้เพื่่�อเหตัุ้ฉุกเฉิน	(เงินก่้รัะยื่ะสั�น)
	 ในกรัณ์่ทุ่�สมิาชิิกม่ิความิจำเป็็นเรั่งด่้วนหร่ัอม่ิรัายื่จ่ายื่ทุ่�เกิด้ขึ�นอย่ื่างกะทัุนหัน	
สมิาชิิกสามิารัถึก่้เงินป็รัะเภทุน่�โด้ยื่จำกัด้ขั�นส่งไว้ตั้ามิฐิานะของแตั้่ล้ะสหกรัณ์์	 แล้ะ 
ไมิ่ตั้้องมิ่คนค�ำป็รัะกัน
	 2.	เงินก่้สามิัญ	(เงินก่้รัะยื่ะกล้าง)
	 สมิาชิิกสามิารัถึก่้เงินป็รัะเภทุน่�โด้ยื่จำกัด้ขั�นส่งไว้ตั้ามิฐิานะของแตั้่ล้ะสหกรัณ์์	
แล้ะตั้้องมิ่สมิาชิิกด้้วยื่กันค�ำป็รัะกันอยื่่างน้อยื่	1	คน
	 3.	เงินก่้พื่ิเศึษ	(เงินก่้รัะยื่ะยื่าว)
	 เมิ่�อสหกรัณ์ม่์ิฐิานะมัิ�นคงแล้ว้	สหกรัณ์จ์ะเป็ดิ้บรักิารัใหเ้งนิก่พ้ื่เิศึษเพื่่�อใหส้มิาชิกิ
ก่้ไป็ล้งทุุนในการัป็รัะกอบอาชิ่พื่	 หร่ัอก่้ไป็เพ่ื่�อการัเคหะสงเครัาะห์เงินก่้ป็รัะเภทุน่�
สามิารัถึก่ต้ั้ามิจำนวนเงินทุ่�จะนำไป็ล้งทุุนป็รัะกอบอาชิพ่ื่หรัอ่ขึ�นอย่่ื่กับรัาคาของบ้าน
แล้ะทุ่�ด้ินทุ่�จะซ่�อ	 หรั่อจำกัด้ขั�นส่งไว้ตั้ามิทุ่�สหกรัณ์์กำหนด้ไว้เป็็นครัาว	 ๆ	 ไป็	 โด้ยื่มิ่
อสังหารัิมิทุรััพื่ยื่์เป็็นหล้ักจำนองค�ำป็รัะกัน

การดำำาเนินงาน
	 สหกรัณ์์ออมิทุรัพัื่ย์ื่ด้ำเนินการัโด้ยื่สมิาชิิก	 กล้่าวคอ่	 เมิ่�อได้้มิ่การัจัด้ตั้ั�งสหกรัณ์์
ออมิทุรััพื่ยื่์ขึ�นแล้้ว	 สมิาชิิกจะเล้่อกตั้ั�งตั้ัวแทุนจากทุ่�ป็รัะชิุมิใหญ่ให้เข้ามิาบรัิหารังาน
ในสหกรัณ์์ตัั้วแทุนสมิาชิิกเหล่้าน่�เรั่ยื่กว่า	 “คณ์ะกรัรัมิการัด้ำเนินการั”	 มิ่ป็รัะมิาณ์	
7-15	คน	ตั้ามิทุ่�กำหนด้ไว้ในข้อบังคับของสหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์นั�น	ๆ	คณ์ะกรัรัมิการั
ด้ำเนินการัจะทุำหน้าบรัิหารักิจการัสหกรัณ์์โด้ยื่จะมิ่การัป็รัะชิุมิ	 อย่ื่างน้อยื่เด้่อนล้ะ	
1	ครัั�ง	เพ่ื่�อกำหนด้นโยื่บายื่ในการัทุำงาน	แล้้วจงึมิอบให้	“ฝ่ายื่จดั้การั”	รับัไป็ป็ฏิบัิตั้งิาน
ตั้่อไป็	 ฝ่ายื่จัด้การันั�นป็รัะกอบด้้วยื่	 ผ่่้จัด้การั	 ผ่่้ชิ่วยื่ผ่่้จัด้การั	 สมิุห์บัญชิ่เจ้าหน้าทุ่� 
การัเงิน	ฯล้ฯ	ซึ�งทุำหน้าทุ่�บรัิการัแก่สมิาชิิกทุ่�มิาตั้ิด้ตั้่อทุำธิ์ุรักิจกับสหกรัณ์์
	 โด้ยื่สรัุป็แล้้ว	วัตั้ถึุป็รัะสงค์ของสหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ยื่์นั�น	ก็เพื่่�อเป็็นสถึาบันการัเงิน
ทุ่�สง่เสริัมิให้สมิาชิกิรั่จั้กการัออมิทุรััพื่ย์ื่	แล้ะให้บริัการัเงินก่แ้ก่สมิาชิกิเพื่่�อนำไป็ใชิจ้า่ยื่
เมิ่�อเกิด้ความิจำเป็็น	 ซึ�งการัเข้ารั่วมิสหกรัณ์์ออมิทุรััพื่ย์ื่จะสามิารัถึช่ิวยื่เหล้่อสมิาชิิก
สหกรัณ์์ในการัแก้ไขป็ัญหาทุางเศึรัษฐิกิจแล้ะสังคมิได้้อ่กทุางหนึ�ง

ข้้อม้ลอ้างอิง : กรมส่งเสริมสหกรณ์์
    สันนิบาติสหกรณ์์แห่งประเทศไทย์

จำัดูตั้ั�งเพั่�ออะไร??

วารสารสหกรณ์6 สหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำากัด www.025798899.com



รายการ 31 พฤษภาคม 2566 30 เมษายน 2566

จำนวนสมิาชิิก 13,174 13,175

จำนวนสมิาชิิกสมิทุบ 19,163 19,186

สิินทรัพย์รวม 22,410,241,235.13 22,733,684,472.29

เงินสด้แล้ะเงินฝากธิ์นาคารั 551,319,956.39 937,099,544.52

เงินฝากจากสหกรัณ์์อ่�น 368,325,983.07 377,696,027.39

เงินล้งทุุน 9,617,600,182.17 9,807,761,657.82

เงินให้ก่้แก่สมิาชิิก 7,735,002,431.20 7,590,876,357.78

เงินให้ก่้แก่สมิาชิิกสมิทุบ 595,892,505.00 583,941,248.13

เงินให้ก่้สหกรัณ์์อ่�น 3,484,966,781.54 3,378,221,775.99

ด้อกเบ่�ยื่เงินให้ก่้ค้างรัับ 5,547.75 7,401.75

อาคารัแล้ะอุป็กรัณ์์	-	สุทุธิ์ิ 4,810,696.56 4,791,206.56

สินทุรััพื่ยื่์ไมิ่มิ่ตั้ัวตั้น 51,350,146.28 51,350,146.28

สินทุรััพื่ยื่์อ่�น 967,005.17 1,939,106.07

หน้�สิินรวม 12,600,935,655.49 12,787,750,704.03

เงินก่้ยื่่มิ 350,000,000.00 600,000,000.00

เงินรัับฝากจากสมิาชิิก 8,221,854,174.02 8,199,121,456.41

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์ 844,387,246.10 823,764,925.91

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์	พื่ิเศึษ 4,890,330,053.51 4,897,160,815.28

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์เกษ่ยื่ณ์เป็ี�ยื่มิสุข 1,642,189,848.47 1,637,382,202.85

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์	-	อเนกป็รัะสงค์ 457,318,743.99 457,736,160.23

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์ชิ่วิตั้พื่อเพื่่ยื่ง 383,261,244.89 378,710,315.08

	 ๏	เงนิรับัฝากออมิทุรัพัื่ยื่เ์จา้หนา้ทุ่�สหกรัณ์์ 4,367,037.06 4,367,037.06

เงินรัับฝากจาก	(สมิาชิิกสมิทุบ) 3,908,095,993.89 3,895,959,227.15

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์	(สมิาชิิกสมิทุบ) 360,970,064.75 354,453,478.86

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์	พื่ิเศึษ
	 	 (สมิาชิิกสมิทุบ)

3,375,442,137.09 3,370,010,088.39

รายการ 31 พฤษภาคม 2566 30 เมษายน 2566

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์	-	อเนกป็รัะสงค์
	 	 (สมิาชิิกสมิทุบ)

60,810,523.98 61,770,318.98

	 ๏	เงินรัับฝากออมิทุรััพื่ยื่์ชิ่วิตั้พื่อเพื่่ยื่ง
	 	 (สมิาชิิกสมิทุบ)

110,873,268.07 109,725,340.92

เงินรัับฝากจากสหกรัณ์์อ่�น 16,290,281.32 16,259,616.19

หน่�สินหมิุนเว่ยื่นอ่�น 67,835,747.26 39,550,945.28

หน่�สินไมิ่หมิุนเว่ยื่นอ่�น 36,859,459.00 36,859,459.00

ทุนของสิหกรณ์์ 9,809,305,579.64 9,945,933,768.26

ทุุนเรั่อนหุ้น 9,176,531,450.00 9,129,158,825.00

ทุุนสำรัอง 850,438,197.80 850,438,197.80

ทุุนสะสมิ 110,497,723.66 110,905,323.66

กำไรั	(ขาด้ทุนุ)	จากเงนิล้งทุนุทุ่�ยื่งัไมิเ่กดิ้ขึ�น (483,860,722.56) (273,699,246.91)

กำไรัสุทุธิ์ิ	(รัอการัจัด้สรัรั) 0.00 0.00

กำไรัสุทุธิ์ิ	 155,698,930.74 129,130,668.71

รายได้้ (ตามเกณ์ฑ์์คงค้าง) 285,056,422.60 231,431,177.66

ด้อกเบ่�ยื่รัับเงินก่้จากสมิาชิิก 164,385,402.00 131,540,328.20

ด้อกเบ่�ยื่รัับเงินก่้จากสมิาชิิกสมิทุบ 12,004,004.72 9,488,506.71

ด้อกเบ่�ยื่รัับเงินฝาก 4,008,681.78 3,192,240.06

ผ่ล้ตั้อบแทุนจากการัล้งทุุน 104,152,336.49 86,793,995.29

รัายื่ได้้ทุ่�มิิใชิ่ด้อกเบ่�ยื่ 505,997.61 416,107.4

ค่าใช้้จ่่าย (ตามเกณ์ฑ์์คงค้าง) 107,456,879.80 86,611,975.53

ค่าใชิ้จ่ายื่ด้อกเบ่�ยื่แล้ะเงินล้งทุุน 76,657,170.11 61,040,869.53

ค่าใชิ้จ่ายื่ในการัด้ำเนินงาน 30,799,709.69 25,571,106.00

กำาไรสิุทธิิ 177,599,542.80 144,819,202.13

เงินก้้ (เริ�มวันท้� 1  พฤษภาคม 2563) 
ร้อยละ/ปีี

(เริ�มวันท้� 1 มกราคม 2565) 
ร้อยละ/ปีี

สามิัญเพื่่�อความิมิั�นคงของครัอบครััว 5.80 5.40
เงินก่้พื่ิเศึษไมิ่เกินรั้อยื่ล้ะ	90	ของเงินฝาก 4.20 3.80

เงินก่้พื่ิเศึษไมิ่เกินรั้อยื่ล้ะ	90	ของมิ่ล้ค่าหุ้น 5.60 5.20
เงินก่้พิื่เศึษเพื่่�อป็รัะกอบกิจการัป็รัะเภทุ
อาคารัธิ์ุรักิจป็รัะเภทุ	1

5.25 4.85

เงินก่้พิื่เศึษเพื่่�อป็รัะกอบกิจการัป็รัะเภทุ
อาคารัธิ์ุรักิจป็รัะเภทุ	2

5.50 5.10

เงินก่้พื่ิเศึษเพื่่�อการัอ่�น	กรัณ์่กล้ับไป็ใชิ้สิทุธิ์ิ
ในบำนาญตั้ามิพื่รัะรัาชิบัญญัตั้ิบำเหน็จ
บำนาญข้ารัาชิการั	พื่.ศึ.	2494

4.65 4.25

เงินก่้พื่ิเศึษเพื่่�อการัอ่�นกรัณ์่ซ่�อทุ่�ด้ิน	 5.70 5.30

เงินก้้พิเศษวนาเคหะ (เริ�มวันท้� 1  พฤษภาคม 2563) 
ร้อยละ/ปีี

(เริ�มวันท้� 1 มกราคม 2565) 
ร้อยละ/ปีี

เงินก่้พื่ิเศึษสินเชิ่�อวนาเคหะ	(คงทุ่�	2	ป็ี)	
ป็รัะเภทุ	1	(0.00%	12	เด้่อนแรัก)

3.30 2.90

เงินก่้พื่ิเศึษสินเชิ่�อวนาเคหะ	(คงทุ่�	2	ป็ี)	
ป็รัะเภทุ	2	(0.00%	6	เด้่อนแรัก)

4.30 3.90

เงินก่้พื่ิเศึษสินเชิ่�อวนาเคหะ
(อัตั้รัาด้อกเบ่�ยื่ล้อยื่ตั้ัว)	ป็รัะเภทุ	3

5.25 4.85

อัต์ราดอกเบี�ยื่

ผ่ล้การดำเนินงาน

เงินฝาก (เริ�มวนัท้� 1  พฤษภาคม 2563) 
ร้อยละ/ปีี

(เริ�มวนัท้� 1 มกราคม 2565) 
ร้อยละ/ปีี

ออมิทุรััพื่ยื่์สินมิัธิ์ยื่ัสถึ์ 2.55 2.00
ออมิทุรััพื่ยื่์อเนกป็รัะสงค์ 2.55 2.00
ออมิทุรััพื่ยื่์พื่ิเศึษ 2.80 2.25
ออมิทุรััพื่ยื่์เกษ่ยื่ณ์เป็ี�ยื่มิสุข 3.55 3.00
ออมิทุรััพื่ยื่์ชิ่วิตั้พื่อเพื่่ยื่ง 3.80 3.25

เงินก้้ (เริ�มวนัท้� 1  พฤษภาคม 2563) 
ร้อยละ/ปีี

(เริ�มวนัท้� 1 มกราคม 2565) 
ร้อยละ/ปีี

ฉุกเฉิน 5.80 5.40
สามิัญทุั�วไป็ 5.80 5.40
สามิัญด้ิจิทุัล้ 5.80 5.40
สามิัญเพื่่�อการัศึึกษา 4.20 3.80
สามิัญเพื่่�อการัศึึกษากรัณ์่พื่ิเศึษ 4.20 3.80
สามิัญเพื่่�อป็รัะกอบอาชิ่พื่เสรัิมิ 4.20 3.80
สามิัญเพื่่�อคุ้มิครัองชิ่วิตั้แล้ะทุรััพื่ยื่์สิน 4.20 3.80
สามิัญเพื่่�อสงเครัาะห์ผ่่้ป็รัะสบภัยื่ 4.20 3.80
สามิญัเพื่่�อสงเครัาะหผ์่่ป้็รัะสบภยัื่กรัณ์พ่ื่เิศึษ 4.20 3.80
สามิัญเพื่่�อการัทุ่องเทุ่�ยื่ว 4.20 3.80
สามิัญเพื่่�อส่งเสรัิมิการัป็รัะหยื่ัด้พื่ล้ังงาน 4.20 3.80
สามิัญทุ่�รัับชิำรัะหน่�ในฐิานะผ่่้ค�ำป็รัะกัน 3.45 3.05
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สััมพัันธ์์สหกรณ์์
วัันพฤหััสบดีีทีี่� 1 มิิถุุนายน 2566  ที่ีมิงานผู้้�แที่นสมิาชิิกกลุุ่�มิจัังหัวััดี
สรุาษฎร์ธานี บรรยายควัามิร้�เกี�ยวักับสหักรณ์ฯ์ ใหั�กับพนักงานราชิการ
บรรจัใุหัมิ� เน่�องในการปฐมินิเที่ศพนกังานราชิการบรรจุัใหัมิ� ของ สบอ.4  
สุราษฎร์ธานี

วัันพฤหััสบดีีที่ี� 8 มิิถุุนายน 2566 ผู้้�แที่นสมิาชิิก กลุุ่�มิจัังหัวััดีลุ่ำาปาง สัญจัรพบสมิาชิิกใหั�คำาปรึกษา สมิาชิิก แลุ่ะสมิาชิิกสมิที่บ

เพิ่�อเป็นการัส่งเสริัมให้สมาชิกสหกรัณ์์ได้พิบปะกัน สร้ัางคว็ามผู่กพินั
ทัุ�งภายื่ในองค์กรั และรัะหว็่างสมาชิกสหกรัณ์์ด้ว็ยื่กัน  สหกรัณ์์รั่ว็มเป็น
ส่�อกลางในการัสรั้างคว็ามสัมพิันธ์อันดีเพิ่�อคว็ามเข้มแข็งในการัช่ว็ยื่เหล่อ
ซึ�งกันและกันอยื่่างยื่ั�งยื่่นต์่อไป
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