
โครงการฝกอบรมสําหรับสมาชิก 2559 
หลักสูตร สหกรณกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

-------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล 

 สหกรณเปนองคกรอิสระของบุคคล ซึ่งรวมกลุมกันดวยความสมัครใจ เพ่ือสนองความตองการ 
และจุดมุงหมายรวมกันทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม โดยการดําเนินวิสาหกิจท่ีเปนเจาของรวมกัน 
และควบคุมตามแนวทางประชาธิปไตย โดยสมาชิกเพ่ือสมาชิก ผูมีสวนรวมอยางเขมขน ในการกําหนด
นโยบายและการตัดสินใจ ดังนั้น สหกรณจะดําเนินวิสาหกิจใหประสบความสําเร็จได จึงตองพัฒนามวล
สมาชิกใหมีความรู ความเขาใจในหลักการ อุดมการณและวิธีการสหกรณ เพ่ือความเจริญกาวหนา ความ
เขมแข็งใหกับสหกรณในระยะยาวอยางย่ังยืน  

 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด มีสมาชิกจํานวนมากซึ่งกระจายอยูตามหนวยงานตาง ๆ ท้ัง
สวนกลางและสวนภูมิภาคท่ัวประเทศ โดยสหกรณมีนโยบายใหสมาชิกเปนศูนยกลาง และมีสวนรวมในการ
ดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการบริหารจัดการ เพ่ือการพัฒนาสหกรณอยางม่ันคงอยางย่ังยืน ดังนั้น 
การใหการศึกษาอบรมแกสมาชิกใหมีความรู ความเขาใจในหลักการ อุดมการณและวิธีการสหกรณ จึงมี
ความจําเปนอยางย่ิงตอการพัฒนาสหกรณใหมีความเจริญกาวหนาอยางถูกตอง 

 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด จึงจัดโครงการฝกอบรมสําหรับสมาชิก หลักสูตร สหกรณกับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือใหสมาชิกผูเขารับการฝกอบรมใหมีความรูความเขาใจในหลักการ อุดมการณและ
วิธีการสหกรณ รวมถึงบทบาท หนาท่ีของสมาชิกสหกรณ เพ่ือนํามาพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพชีวิตของ
สมาชิกใหมีความเปนอยูท่ีดีข้ึน  

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหสมาชิกเขาใจหลักการ อุดมการณและวิธีการสหกรณ รวมถึงบทบาท หนาท่ีของสมาชิก
สหกรณ  
 2.2 เพ่ือใหสมาชิกไดมีความรูเก่ียวกับสหกรณ  เพ่ือเขาอบรมหลักสูตรผูนําสหกรณ หรือหลักสูตรท่ี
สูงข้ึนตอไป 
 2.3 เพ่ือใหสมาชิก ไดนําความรูมาประยุกตใชในการปรับปรุงคุณภาพชีวิตของสมาชิกใหมีความ
เปนอยูท่ีดีข้ึน  

3. หัวขอการฝกอบรม 

 3.1 หลักการ อุดมการณ และวิธีการสหกรณ 
 3.2 รูจักสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด และบทบาทหนาท่ีของสมาชิกสหกรณ    
 3.3 กฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด  
 3.4 การบริหารการเงินของตนเองตามวิธีการสหกรณ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 



4. วิทยากร  

 วิทยากรรับเชิญ และกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 

5. กลุมเปาหมาย   

          สมาชกิที่ไมเคยเขารับการฝกอบรมหลักสูตรผูนาํสหกรณและเพื่อคนสหกรณรุนใหม จํานวน 500 คน 
 กรณีที่สมาชิกสมัครเขารับการฝกอบรมเกนิจํานวนที่กําหนดใหอยูในดุลพินิจคณะกรรมการศึกษา
และประชาสัมพันธ ปรับเพิม่ตามความเหมาะสม 

6. วัน เวลา และสถานที่   
 คร้ังที่ 1 ณ จังหวัดเชียงใหม – ลําพูน 
 คร้ังที่ 2 ณ จังหวัดนครราชสีมา 
 คร้ังที่ 3 ณ จังหวัดอุดรธานี – หนองคาย 
 คร้ังที่ 4 ณ จังหวัดสงขลา 
 คร้ังที่ 5 ณ จังหวัดกาญจนบุรี - ราชบุรี 
 สําหรับวัน และเวลา จะกําหนดโดยสหกรณออมทรัพยกรมปาไม ตอไป 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 7.1 สมาชิกผูเขารับการฝกอบรมไดเขาใจในหลักการ อุดมการณและวิธีการสหกรณ และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 7.2 สมาชิกผูเขารับการฝกอบรมไดรูจักสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด และบทบาทหนาที่ของ
สมาชิกสหกรณ    
 7.3 สมาชิกผูเขารับการฝกอบรมไดเขาใจ กฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณออมทรัพย
กรมปาไม จํากัด  
 7.4 สมาชิกผูเขารับการฝกอบรมไดเขาใจ การบริหารการเงินของตนเองตามวิธีการสหกรณและ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และนําความรูมาประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
 7.5 สหกรณสามารถจัดโครงการสหกรณสัญจรพบสมาชิกรวมกับโครงการฝกอบรมไดดวย 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ   

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ 

 

 

 

 

 



เงื่อนไขการเขาฝกอบรม 

1. การสงใบสมัคร จะกําหนดโดยสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด ตอไป 
2.  สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด จะคัดเลือกผูสมัครที่เปนสมาชิกที่ไมเคยเขารับการฝกอบรม

หลักสูตรผูนําสหกรณ และเพื่อคนสหกรณรุนใหม 
3.  สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จาํกัด จะมีหนังสือแจงผูไดรับการคัดเลือกและใหนาํใบตอบรับ

จากสหกรณมาลงทะเบียนเขารับการฝกอบรม 
4.  สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จาํกัด จะขออนุญาตหวัหนาหนวยงานใหผูเขารับการฝกอบรมเขา

รวมฝกอบรมโดยไมถือเปนวนัลา 
 5.  สมาชิกผูเขารับการฝกอบรมจะตองทําแบบทดสอบความรูเพื่อผานการฝกอบรมดวย หากทํา
แบบทดสอบไมผานจะถือวาไมไดผานการฝกอบรม และตองเขารับการฝกอบรมใหมในปตอไป 
         6.  สมาชิกที่ไดรับการคัดเลือกเขารับการอบรม และผานการทดสอบความรู สหกรณจะสนับสนนุ
คาพาหนะให ดังนี ้
 6.1 สมาชิกที่มบัีญชีออมทรัพยชีวิตพอเพียงอยูแลว สหกรณจะฝากเงินเพิ่มใหรายละ 200 บาท 
 6.2 สมาชิกที่ยงัไมมีบัญชีออมทรัพยชีวิตพอเพียง สหกรณจะเปดบัญชีออมทรัพยชวีิตพอเพียง
ใหรายละ 200 บาท และสมาชิกจะตองฝากเงนิเพิม่รายเดือนเดือนละ ไมนอยกวา 100 บาท เปนเวลาไม
นอยกวา 1 ป 
   7.  เจาหนาทีป่ระสานงาน  นางลักษณา  โฉมงาม โทร. 081-5827042 
  

--------------------- 
 

 



กําหนดการฝกอบรมสมาชิก 
หลักสูตร  สหกรณกับการพัฒนาคุณภาพชวีิต 

ครั้งที่ 1  
วันที่ 20 สิงหาคม 2559 

ณ สาํนักบรหิารพื้นที่อนรุักษที่ 16 เชยีงใหม 

-------------------------- 

08.00 – 08.45 น. ลงทะเบียน 
08.45 – 09.30 น. พิธีเปดการฝกอบรม และการบรรยายพิเศษ  
09.30 – 10.30 น. บรรยาย เร่ือง หลักการ อุดมการณและวิธีการสหกรณ 
10.30 - 10.45 น. พัก รับประทานอาหารวาง 
10.45 - 12.00 น. บรรยาย เร่ือง รูจักสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด และบทบาทหนาที่ของ
 สมาชิกสหกรณ    
12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 14.30 น. บรรยายเร่ือง กฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณออมทรัพยกรมปาไม 
 จํากัด    
14.30 – 14.45 น. รับประทานอาหารวาง 
14.45 - 16.00 น. บรรยายเร่ือง การบริหารการเงินของตนเองตามวิธีการสหกรณ และหลักปรัชญา
 เศรษฐกิจพอเพียง  
16.00 – 16.30 น. ทดสอบความรูผูเขารับการฝกอบรม     
16.30 - 17.00 น. พิธีปดการฝกอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบตอบรับ เขารวมโครงการฝกอบรมสมาชิก 
หลักสูตร  สหกรณกับการพฒันาคุณภาพชีวิต 

 
 ขาพเจา(นาย/นาง/นางสาว).................................................เลขสมาชกิ............................ 

 (มือถือ) ..................................ปจจุบันปฏิบัติงานอยูที่(หนวยงาน)......................................................... 

อําเภอ..................................จงัหวัด..............................สังกัด(สํานัก/สบอ.).......................................... 

กรม................................................................... ไดรับทราบรายละเอียดโครงการ และประสงคเขารวม
ฝกอบรมหลักสูตร สหกรณกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  คร้ังที่ 1 วันที ่20 เดือนสิงหาคม 2559 ณ สํานัก
บริหารพืน้ที่อนุรักษที่ 16 (เชียงใหม) 

สถานที่ติดตอ  ...................................................................................................................... 

              ...................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................... 

  ขาพเจายนิดีปฏิบัติตามระเบียบและเงื่อนไขการเขารับการฝกอบรม ของสหกรณออม
ทรัพย กรมปาไม จํากัด ทกุประการ  

 

 (ลงช่ือ)........................................................ 

 (......................................................) 

    วันที่............................................................ 

อาหาร      ไทย      อิสลาม      อ่ืนๆ (ระบุ)................................................. 

 
หมายเหตุ  :  1. การสงใบสมัคร ใหสงมายังสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด ภายในวันที่ 5 สิงหาคม 
2559  

2. สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด จะคัดเลือกผูสมัครที่เปนสมาชิกที่ไมเคยเขารับการ
ฝกอบรมหลักสูตรผูนําสหกรณ และเพื่อคนสหกรณรุนใหม 

3. สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด จะมหีนังสือแจงผูไดรับการคัดเลือกและใหนาํใบตอบ
รับจากสหกรณมาลงทะเบียนเขารับการฝกอบรม 

4.  สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จาํกัด จะขออนุญาตหวัหนาหนวยงานใหผูเขารับการ
ฝกอบรมเขารวมฝกอบรมโดยไมถือเปนวนัลา 



5. สมาชิกผูเขารับการฝกอบรมตองทําแบบทดสอบความรูเพื่อผานการฝกอบรมดวย หากทํา
แบบทดสอบไมผานจะถือวาไมไดผานการฝกอบรม และตองเขารับการฝกอบรมใหมในปตอไป  

6.  สมาชิกที่ไดรับการคัดเลือกเขารับการอบรม และผานการทดสอความรู สหกรณจะสนับสนนุ
คาพาหนะให ดังนี ้

 6.1 สมาชิกที่มบัีญชีออมทรัพยชีวิตพอเพยีงอยูแลว สหกรณจะฝากเงนิเพิ่มใหรายละ 200 
บาท 

 6.2 สมาชิกทีย่ังไมมีบัญชีออมทรัพยชีวิตพอเพยีง สหกรณจะเปดบัญชีออมทรัพยชวีิต
พอเพยีงใหรายละ 200 บาท และสมาชิกจะตองฝากเงินเพิ่มรายเดือนเดือนละไมนอยกวา 100 บาท เปนเวลา
ไมนอยกวา 1 ป 


