
¢Í§¢ÇÑÞ»‚ãËÁ‹ 2556
á¨¡¿ÃÕ!!

สหกรณออมทรัพยเพ่ือขาราชการพนักงานกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม    ฉบับท่ี 150 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2555

www.025798899.com
www.forestcoop.org



2

¢Í§¢ÇÑÞ»‚ãËÁ‹2556 
ËÁÍ¹¼ŒÒ¹ÇÁ 2 in 1 ÍØ‹¹äÍÃÑ¡  
á ‹́ÊÁÒªÔ¡/ÊÁÒªÔ¡ÊÁ·º ·Ø¡·‹Ò¹ ÊË¡Ã³�á¨¡¿ÃÕ ÊÑè§¨Í§ ‹́Ç¹!

วิธกีารขอรบัและส่ังจองหมอนผานวม 2 IN 1 อุนไอรกั
ปใหมนี้สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด ขอมอบส่ิงดี ๆ จากใจใหแดสมาชิกและสมาชิกสมทบ (ซึ่งสมัครเปนสมาชิกสมทบ

กอนวนัที ่28 กันยายน 2555) เปนหมอนผานวม 2 IN 1  อุนไอรัก ใชหนนุนอน หรือจะเปนผาหม ก็อบอุนใจ โดยสมาชิกและสมาชิกสมทบสามารถขอรับ
หมอนผานวม 2 IN 1 อุนไอรกั ได 2 วธิ ี ดังนี้

◆ รบัดวยตัวเองท่ีสหกรณ  ไมตองกรอกเอกสารการจอง โดยขอรับหมอนผานวม 2 IN 1 อุนไอรกั ไดตัง้แตวนัที ่17 ธนัวาคม 2555 – 
25 มกราคม 2556  โดยแสดงบัตรประจําตวัประชาชนหรือบัตรขาราชการ

◆  รบัเปนกลุมผานตวัแทน หรอืผูแทนสมาชิก  โดยลงลายมือช่ือในแบบฟอรมใบส่ังจองหมอนผานวม  2 IN 1 อุนไอรกั ซึง่ตวัแทน
หรือผูแทนสมาชิก ขอรับหมอนผานวม  2 IN 1  อุนไอรกั ได 2 วธิ ีดังนี้

  ตัวแทนหรือผูแทนสมาชิกมารบัดวยตนเองท่ีสหกรณ  โดยสมาชิกหรือสมาชิกสมทบ ลงลายมือชือ่ในแบบฟอรมใบจองหมอน
ผานวม 2 IN 1  อุนไอรกั ตัง้แต 2  คนขึน้ไป (รวมรายช่ือตวัแทนหรือผูแทนสมาชิกท่ีขอรับดวย)  ซึง่ขอใหสหกรณจดัเตรยีมหมอนผานวม  2 IN 1 อุนไอรัก
ไวให และจะตองกําหนดวัน เวลาท่ีจะมารับดวยตนเองทีส่หกรณ 

  ขอใหสหกรณจดัสงหมอนผานวม 2 IN 1 อุนไอรกั ไปยังสถานขีนสงของจงัหวัดตาง ๆ  ใหแกตัวแทนหรอืผูแทนสมาชิก 
โดยสมาชิกหรือสมาชิกสมทบ ลงลายมือชือ่ในแบบฟอรมใบจองหมอนผานวม  2 IN 1  อุนไอรกั ตัง้แต 10 คนขึน้ไป (รวมรายช่ือตวัแทนหรือผูแทน
สมาชิกท่ีขอรับดวย)   ซึง่ตวัแทนหรือผูแทนสมาชิกจะตองกําหนดสถานขีนสงทีจ่ะรับของ โดยเขียนชือ่-สกุล ทีอ่ยูผูรับของ เบอรโทรศัพทมือถอื และ
โทรศัพทสาํนกังานใหชดัเจนเพือ่สหกรณจะไดประสานงานในการนัดหมายวัน เวลาและสถานท่ีรับของ ตอไป   

สามารถดาวนโหลดแบบฟอรมใบส่ังจองหมอนผานวม 2 IN 1  อุนไอรกั ไดทางเวบ็ไซตสหกรณ www. 025798899.com

กาวสูปที่ 35 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด เพื่อ
เปนการยกระดับคุณภาพชีวิตของสมาชิก สหกรณจึงไดดําเนินการ
กําหนดระเบียบทุนสวัสดิการใหมเพิ่มเติม จํานวน  4  สวัสดิการ และ
ปรับปรุงระเบียบทุนสวัสดิการเดิม  จํานวน  7  สวัสดิการ รวมทุน
สวัสดิการสมาชิกท้ังส้ิน  18  สวัสดิการ ครอบคลุมทุกชวงชีวิตของ
สมาชิก  โดยทุนสวัสดิการท่ีสหกรณจายใหกับสมาชิกตั้งแตเดือน
มกราคม – เดือนตุลาคม  2555 รวมแลวกวา 17.5 ลานบาท 

ประเภททุนสวัสดิการสมาชิก จํานวนเงิน  (บาท)

1 ทุนสมาชิกประสบภัยอุทกภัย วาตภัยฯ     2,335,000.00 

2 ทุนสวัสดิการเพื่อวันเกิดสมาชิก     3,337,400.00 

3 ทุนสวัสดิการเพื่อสงเคราะหศพสมาชิก          70,500.00 

4 ทุนเพื่อสงเคราะหศพบิดา มารดา คูสมรส        276,000.00 

5 ทุนสวัสดิการเก้ือกูลสมาชิกอาวุโส     1,437,500.00 

6 ทุนสวัสดิการเพื่อบําเหน็จสมาชิก   905,579.03 

7 ทุนสวัสดิการเม่ือสมาชิกทุพพลภาพ          80,000.00 

8 ทุนสวัสดิการสมาชิกท่ีมิไดทําประกัน        790,000.00 

9 ทุนชวยเหลือเนื่องจากปฏิบัติหนาท่ีฯ          30,000.00 

10 ทุนสมาชิกไมมีบุตรหรือเปนโสด        129,000.00 

18 ทุนสวัสดิการ18 ทุนสวัสดิการ  
จายแลวกวาจายแลวกวา  17.517.5  ลานบาทลานบาท

ประเภททุนสวัสดิการสมาชิก จํานวนเงิน  (บาท)

11 ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก     1,841,000.00 

12 ทุนสงเสริมการศึกษาสมาชิก          53,000.00 

13 ทุนสงเสริมการเรียนรูสมาชิก            1,500.00 

14 ทุนสวัสดิการเพื่อการมงคลสมรส            1,000.00 

15 ทุนสวัสดิการเพื่อบานหลังใหม            1,000.00 

16 ทุนสวัสดิการเพื่อรับขวัญทายาทใหม            5,000.00 

17 ทุนสวัสดิการเพื่อประกันชีวิตสมาชิก     6,250,955.00

รวมจายทุนสวัสดิการทั้งส้ิน   17,544,434.03 

สมาชิกทุกทานมีสิทธิ์ยื่นขอรับทุนสวัสดิการของสหกรณ

ทุกประเภททุน หากคุณสมบัติเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไว

ในระเบียบทุนสวัสดิการประเภทน้ัน ๆ จึงขอใหสมาชิกติดตาม

รายละ เ อี ยด ทุนสวั ส ดิ ก า รของสหกรณ   ได  จ าก  เ ว็ บ ไซต   

www.025798899.com   เพราะหากย่ืนขอรับทุนสวัสดิการเกินกวา

ระยะเวลาท่ีกําหนดไวในระเบียบทุนสวัสดิการประเภทน้ัน ๆ ถือวาเปน

อันหมดสิทธ์ิในการขอรับทุนสวัสดิการดังกลาว 
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ทุนสาธารณประโยชนเพ่ือชวยเหลือ
ผูท่ีมิไดเปนสมาชิก    

เน่ืองมาจากปฏิบัติหนาที่ราชการ
สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 

มอบเงินทุนสาธารณประโยชน เพื่อ

ชวยเหลือพนักงาน และครอบครัว

ผู ที่มิไดเปนสมาชิกไดถึงแกกรรม 

และไดรับบาดเจ็บ เนื่องมาจากการ

ปฏิบัติหนาที่ราชการเพื่อเปนการเสริมสรางขวัญและกําลังใจใหแก

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน ดังนี้

กรณีเสียชีวิต   จํานวน 1 ราย ไดแก
✿ นายพยอม ธรรมเสถียร พนักงานราชการ จํานวน 10,000 บาท ซึ่ง

เสียชีวิตขณะปฏิบัติหนาที่ราชการ เนื่องจากถูกหมีควายทําราย บริเวณ

ปาหมูที่ 5 ตําบลจันทเขลม อําเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ในพื้นท่ี

เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาสอยดาว

กรณีบาดเจ็บ  จํานวน 2 ราย ไดแก
✿ นายสุระศักด์ิ รักเพ็ชร พนักงานจางเหมา จํานวน 5,000 บาท   

ไดรับบาดเจบ็สาหัสขณะขบัรถตามคนรายทีลั่กลอบฆาสัตวปา ปฏิบัตงิาน

ประจําหนวยพิทักษปาภูผาเพชร จังหวัดสตูล

✿ นายคําจันทร นนทะสาร พนักงานราชการ จํานวน 3,000 บาท 

ไดประสบอุบัติเหตุพลัดตกรถยนตในขณะปฏิบัติหนาท่ี ประจําเขตรักษา

พันธุสัตวปายอดโดม

ทุนสวัสดิการเพ่ือการมงคลสมรส
นางนภัสนันท-นายสมเจตน ศรีเจริญ 

คบหาดูใจกันและเขาสูประตูวิวาห โดยไดจด

ทะเบียนสมรส สหกรณขอมอบเงินจํานวน 

1,000 บาท จายใหแกสมาชิกท่ีจดทะเบียน

สมรสถูกตองตามกฎหมาย ยื่นขอรับทุน

ภายใน 120 วัน นับแตวันที่จดทะเบียนสมรส 

และสมาชิกท่ีขอยื่นรับทุนตองเปนสมาชิก

มาแลวไมนอยกวา 1 ป

18 ทุนสวัสดิการ 
จายแลวกวา 17.5 ลานบาท

ปดชั่วคราว ATM – เงินกูฉุกเฉินอัตโนมัติ
วันที่ 31 ธ.ค. 55 ตั้งแตเวลา 17.00 – 24.00 น.
เพื่อปดบัญชีและเตรียมประชุมใหญสามัญประจําป
      วันที่ 31 ธ.ค. 55 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด  จะปดใหบริการ “สหกรณ ATM และเงินกูฉุกเฉินอัตโนมัติ” เปนการชั่วคราว สมาชิก

ที่ใชบริการถอนเงินสดจากบัญชีเงินฝากออมทรัพยสินมัธยัสถที่สมาชิกฝากไวกับสหกรณผานตู ATM ธนาคารไทยพาณิชย และตูธนาคาร

กรุงไทย ทั่วประเทศ จะไมสามารถทํารายการดังกลาวได สําหรับในชวงเวลาอ่ืน ๆ สหกรณใหบริการตามปกติ ตลอด 24 ช่ัวโมงไมมีวันหยุด

ทุนสวัสดิการเพ่ือรับขวัญทายาทใหม
สหก รณ  ข อ แ ส ด ง ค ว า ม ยิ น ดี กั บ 

ครอบครัวนายธณัฐกรณ พองาม ที่ไดโซทอง

คล องใจ  อันอบอุ น  “ ลูก ”  คือของขวัญ

อันลํ้าคา ที่ฟาประทานให สหกรณมอบเงิน

จํานวน 1,000 บาท เพื่อรับขวัญบุตรสมาชิก

ที่คลอดใหม (ยกเวนบุตรบุญธรรม และบุตร

นอกสมรส) สมาชกิผูมีสทิธยิืน่ขอรบัทุนตองเปน

สมาชิกมาแลวไมนอยกวา 1 ป ยื่นขอรับทุน

ภายใน 120 วัน นับแตวันที่คลอด

สมาชิกที่ย่ืนขอลาออกจากการเปนสมาชิกสหกรณ
ขอความกรุณาสงคืนสมุดบัญชีเงินฝากของสหกรณ
ทุกประเภท โดยแนบมาพรอมหนังสือขอลาออก

จากการเปนสมาชิกดวยคะ

ขอไวอาลัยแดสมาชิกผูลวงลับ
สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด ในนามคณะกรรมการ

ดําเนินการ และเจาหนาที่ ขอแสดงความเสียใจและรูสึกอาลัยย่ิง
กับการจากไปของเพื่อนสมาชิก และขอรวมแสดงการไวอาลัย
ใหแดสมาชิกผูลวงลับ เดือน ก.ย. – ต.ค. โดยมีรายนามดังตอไปน้ี   

1.  นายจรูญ  คงทอง สมาชิกเลขที่ 16203   
 เสียชีวิตเน่ืองจากเสนเลือดในสมองแตก

2.  นายวราวุฒิ  กฤษบุตร   สมาชิกเลขที่ 15031   
 เสียชีวิตเน่ืองจากติดเช้ือในกระแสเลือดอยางรุนแรง

3.  นายธานินทร  คนบุญ สมาชิกเลขที่  13072  
 เสียชีวิตเน่ืองจากมะเร็งตับ

4.  นายสุพจน กอมนอย     สมาชิกเลขที่  8914    
 เสียชีวิตเน่ืองจากลําไสอุดตัน

5.  นายมนตรี วัฒนุวรรณ    สมาชิกเลขที่ 7376    
 เสียชีวิตเน่ืองจากกระดูกสวนคอไดรับบาดเจ็บ

6.  นางภริดา โตตาบ         สมาชิกเลขที่  2524    
 เสียชีวิตเน่ืองจากมะเร็งตับออน
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❤ ❤
คุณรูไหมวา..?การท่ีเราจะมีนํา้ นํา้มัน และไฟฟามาใช จะตองสญูเสยี

พลังงานในการผลิตไปเทาไหร ดังน้ันหากชวยกันลดใชพลังงาน โดยเร่ิมตน

จากตัวเราเองไปจนถึงคนรอบขาง เพียงแคเราลงมือทําอยางจริงจังและ

บอกตอ เพยีงเทานีค้นไทยท้ังชาตก็ิสามารถชวยกันประหยัดพลังงานได เพือ่ให

เราและลูกหลานไดใชพลังงานอยางรูคุณคาตลอดไป

 มนุษยทุกคนลวนแลวแตตองการใชชีวิตอยูบนโลกใบน้ีอยาง
มีความสุข จึงพยายามไขวควาในส่ิงท่ีเชื่อวาจะนําความสุขมาใหแกตนเองได 
โดยท่ีหลงลืมไปวาจะสุข-จะทุกขลวนอยูที่ใจเรา วัตถุนอกกายหาใชคําตอบ
แหงความสุขท่ีแทจริงไม เมื่อความสุขท่ีแทจริงไมเคยถูกเติมเต็มลงในหัวใจ 
คําวา "ไมรูจักพอ"จึงทําใหสังคมมนุษยยากท่ีจะพบกับความสงบ มาสราง
ภูมิคุมกันใหแกตนเองดวยการดําเนินชีวิตในวิถีแหงความพอเพียง กินอยู
อยางพอดี ใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางคุมคา มีสติในการจับจายใชสอย เมื่อใด
ที่รูจักพอ ไมรอนรนไปตามกระแส ไมเปนทาสแหงวัตถุ ความสุขก็จะเต็มลน
ปร่ีในหัวใจ แบบไมตองใชเงินซื้อหาเลยละคะ

 จบัฉลากกันไปแลว ในวันครบรอบ 34 ป 

วันเกิดสหกรณ ในวันที่ 28 กันยายน 2555 ใคร

ที่ไดรับรางวัลนี้ ก็ถือไดวา โชคดีมาก ๆ แตก็อยาลืม

เก็บออมเงินเอาไวใช  เผื่ออนาคตขางหนา ใคร

ที่พลาดรางวัลนี้ไปก็ไมตองเสียใจ เพียงแคคุณเปด

บัญชีออมทรัพยชีวิตพอเพียงครบ 6 เดือน คุณก็มีสิทธิ์ลุนรางวัลใหญนี้ 

ในวันประชุมใหญสามัญประจําป 2556  ที่กําลังจะมาถึง 

รางวัลที่ 1 เงินฝาก 10,000 บาท  จํานวน 1 รางวัล
 รางวัลท่ี 1.    เลขที่สมาชิก           ชื่อ – สกุล                      

 1. 17323 นายบารมี สกลรักษ     

รางวัลที่ 2  เงินฝาก 5,000 บาท  จํานวน 2 รางวัล
รางวัลท่ี 2.    เลขที่สมาชิก           ชื่อ – สกุล        

 1. 7875 นางปณาลี อาทิตยวาร

 2. 13901 นางวาทินี คุมเจริญ

รางวัลที่ 3  เงินฝาก 1,000 บาท  จํานวน 30 รางวัล
รางวัลท่ี 3.     เลขที่สมาชิก           ชื่อ – สกุล  

 1. 8306 นายสมพงศ หอไธสง  

 2. 11247 นายศุภการ โสมีศรี  

 3. 503814 น.ส.นงนาฎ ปราศจาก 

 4. 3204 นางภาวันสินี นํ้าแกว  

 5. 503102 น.ส.สิวะพร พัดวิลัย  

 6. 9593 นายปยะชาติ ปยะชน  

 7. 16325 นางสุรินทร สิงสุขสี  

 8. 507175 นายเอกรัฐ จิตตอารีกุล 

 9. 4744 นายสมยศ ทองอุน  

ÊÒÂÊÑÁ¾Ñ¹¸ �ÊË¡Ã³ �ÊÒÂÊÑÁ¾Ñ¹¸ �ÊË¡Ã³ �
“ใชชีวิตอยางเพียงพอ เพ่ือความสุขที่พอเพียง”“ใชชีวิตอยางเพียงพอ เพื่อความสุขที่พอเพียง”

 10. 13471 นายลือชัย มณีศรี  

 11. 2768 นางกานตสินี งามวงศนอย 

 12. 7258 นางมณีรัตน สกุลศิรจิตร 

 13. 9041 นายพีรพล คําอุดม  

 14. 5270 นายเกียรติศักด์ิ สระรักษ 

 15. 6671 นายดุสิทธ์ิ เนตรมณี 

 16. 12826 นายปยะ พลพระ  

 17. 3360 นางประคอง เกิดแสง  

 18. 3498 นางสุรัตน เอี่ยมสกุล 

 19. 11707 นายธนบูรณ นามรัสสี 

 20. 4888 นายสวาง ทัพหนา  

 21. 15662 นายศานิตย ศรีฟอง  

 22. 18156 นายบัญชา พันธุลี  

 23. 16984 ส.ต.ต.(ญ) นนทิยา ศรวัฒนา 

 24. 18248 น.ส.นิรันดรรัตน ปอมอ่ิม  

 25. 11112 นางภัทรานิษฐ วังมี  

 26. 503671 น.ส.ประทุมวดี ปยธรรมศิริ 

 27. 12550 นางละมอม วรพุทธ  

 28. 13882 นายณรงคศิลป ถาวร  

 29. 14477 นางเกษแกว นิรมานสกุลพงศ 

 30. 8560 น.ส.อรพันธ จิตตอารีกุล 

 พึ่งผานไปหมาด ๆ กับการเลือกตั้งผู แทนสมาชิก ในวันที่ 9 ตุลาคม

ที่ผานมา แตละกลุมสมาชิก ก็เลือกกันกันอยางคึกคัก สรางสีสันในวันเลือกตั้ง 

สหกรณก็ตองขอขอบคุณสมาชิกทุกทานที่ใชสิทธิ์ความเปนเจาของสหกรณ

กันอยางเต็มท่ี ไมนอนหลับทับสิทธ์ิ เพื่อประโยชนที่พึงมีตอการดําเนินงาน

สหกรณและขบวนการสหกรณดวย 

บรรยากาศการเลือกต้ัง

เพ่ือนสมาชิกทุกทาน 

กลุมสมาชิกไหนที่ยังไมรายงานผลการเลือกตั้งผูแทนสมาชิก 

โปรดรายงานดวน

สํานักอนุรักษสัตวปา

❤❤
❤❤
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ตามที่สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด ไดมีนโยบายใหกลุมสมาชิกเสนอโครงการกิจกรรมกลุมสมาชิก เพื่อใหสมาชิกไดรับความรู 

ความเขาใจในภาพรวมของการดําเนินงานสหกรณไดดียิ่งขึ้น และยังไดแลกเปล่ียนความรูทัศนคติตอกันอีกดวย วารสารสหกรณไดประมวลภาพ

กิจกรรมกลุมสมาชิกแตละกลุมมาใหไดทราบกัน กลุมสมาชิกท่ีไดรับอนุมัติโครงการ ตองจัดกิจกรรมกลุมสมาชิกใหแลวเสร็จภายในวันที่ 

14 ธ.ค. 55 และรายงานผลการจัดกิจกรรมกลุมพรอมแนบภาพประกอบภายใน 15 วัน นับจากวันเสร็จสิ้นกิจกรรม

กลุมจังหวัดนครศรีธรรมราช
กลุมจังหวัดนครศรีธรรมราช จัดกิจกรรมกลุม คร้ังที่ 1 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 20 กันยายน 2555 ณ สํานักบริหารพื้นที่

อนุรักษที่ 5  (นครศรีธรรมราช)

                                                                                       ●  นายสเุทพ บัวจนัทร ผูแทนสมาชิก บรรยายเร่ือง สทิธปิระโยชนของสหกรณ

        

กลุมจังหวัดสุราษฎรธานี

จัดกิจกรรมกลุม จํานวน  5 คร้ัง   มีสมาชิกเขารวมกิจกรรม

จํานวน 350 คน สมาชิกสมทบ 95 คน และผูที่สนใจซึ่งเปนพนักงาน

ราชการและพนักงานจางเหมา จํานวน 51 คน รวมท้ังสิ้น 496 คน

กลุมสํานักวิจัยฯ

กลุ มสํานักวิจัยและพัฒนาการปาไม  กรมปาไม  ได จัดกิจกรรมกลุ ม เ ม่ือวันที่  8 กันยายน 2555 โดยบรรยายความรู 

เกี่ยวกับสหกรณ และเดินทางไปท่ีวัดเลงฮกย่ี นมัสการเทพเจาแหงโชคลาภ และวัดสมานรัตนาราม ไหวพระพิฆเนศปางนอนที่ใหญที่สุด

ในประเทศ จากนั้นเดินทางไปบริจาคเงินใหกับมูลนิธิสงเคราะหคนพิการ บานบางปะกง จํานวนเงิน 10,000 บาท เพราะความสุขท่ีเกิดจากการให 

และการชวยเหลอืสงัคม แมจะเปนสวนเลก็ๆ ก็ตาม แตถาทกุคนรวมมือรวมใจกันแบงปนสิง่ดี ใหกับผูทีกํ่าลงัยากลาํบาก หรอื คนพกิาร หากทกุคน

มีนํ้าใจท่ีชวยเหลือกัน สังคมของเราก็จะเต็มเปยมไปดวยความสุข

กอนตะวันชิงพลบ พวกเขายังดําเนินชีวิตอยู ไดอยางมีความสุขเพราะเขามีปจจัยภายในคือกําลังใจที่เต็มเป ยมและไมมีวัน

หมดส้ินนั่นเอง

ประมวลภาพกิจกรรมประมวลภาพกิจกรรมกลุมสมาชิกกลุมสมาชิก
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มุมนี้มีคําตอบ : โดย...ฝายประชาสัมพันธ

1. หากพนักงานราชการหรือพนักงานจางเหมาบริการ (TOR) 

ยายไปทํางานที่หนวยงานอื่น ยังสามารถเปนสมาชิกสมทบ

ของสหกรณตอไปไดหรือไม
ตอบ สามารถเปนสมาชิกสมทบสหกรณตอไปได  ซึ่งสมาชิก

สมทบสามารถชําระคาหุนรายเดือน โดยนําเงินฝากเขาบัญชีออมทรัพย

สินมัธยัสถ เพื่อใหทางสหกรณไปเรียกเก็บคาหุนรายเดือนจากบัญชี

เงนิฝาก หรือสามารถของดสงคาหุนรายเดือนได และระดมหุนดวยตนเอง

2. หากสมาชิกตองการยกเลิกการคํ้าประกันเงินกูสามารถ

แจงทางโทรศัพทใหเจาหนาที่สหกรณยกเลิกใหไดหรือไม
ตอบ การยกเลิกการค้ําประกันเงินกู ไมสามารถแจงยกเลิกทาง

โทรศัพทได สมาชิกผู  ค้ําประกันจะตองแจงกับผู กู ใหปรับสัญญา

เงินกูใหม เพื่อเปล่ียนผูค้ําประกัน โดยผูกูจะตองทําเอกสารสัญญาเงินกู

เสมือนการกูใหม และกูเทากับหนี้คงเหลือในปจจุบัน สมาชิกผูค้ําจึงจะ

หมดภาระการค้ําประกัน 

3. หากสมาชิกทําประกันชีวิตที่ อัตราเบ้ียประกันสูงสุด 
(600 บาท) จะสามารถกูไดยอดเงินตามวงเงินคุมครองชีวิต 
1,000,000 บาทหรือไม 
ตอบ วงเงินการกูนั้นจะพิจารณาจากฐานเงินเดือนของสมาชิกเปน

หลัก ซึ่งสหกรณจะกําหนดชวงเงินเดือนและวงเงินกูไว โดยจะตอง

คํานวณตามอายุราชการคงเหลือ และอัตราเงินเดือนคงเหลือหลังกู

ประกอบกัน

วงเงินกูสามัญตามฐานเงินเดือน

เงินเดือน วงเงินกู ผอนชําระ/เดือน ทนุเรอืนหุนขัน้ต่ํา

ไมเกิน 10,000 550,000 5,520 110,000

10,001 - 11,000 580,000 5,820 116,000

11,001 - 12,000 630,000 6,320 126,000

12,001 - 13,000 680,000 6,820 136,000

13,001 – 15,000 780,000 7,820 156,000

15,001 – 17,000 830,000 8,320 166,000

17,001 – 19,000 850,000 8,520 170,000

19,001 – 23,000 870,000 8,720 174,000

23,001 – 26,000 890,000 8,920 178,000

26,001 – 32,000 920,000 9,220 184,000

32,001 – 37,000 950,000 9,520 190,000

37,001 – 42,000 1,000,000 10,020 250,000

42,001 – 50,000 1,200,000 12,030 300,000

50,001 – 58,000 1,500,000 15,030 375,000

58,001 ขึ้นไป 2,000,000 20,040 500,000

กรณีผู สมัครเปนสมาชิกไมครบ 1 ป มีสิทธิ์กู ไดกึ่งหน่ึงของ

จํานวนเงินกูตามตาราง

หมายเหตุ  :  ยอดผอน ณ อัตราดอกเบ้ีย 6.50% ตอป ซึ่งจะ

เปล่ียนแปลงไปตามอัตราดอกเบ้ีย (จํานวน 144 งวด)

4. หากสมาชิกไดแจงอายัดบัตรเอทีเอ็มสหกรณ-ไทยพาณิชย 

ที่เบอร 02-7777777 เนื่องจากทําบัตรสูญหาย และตอมาได

เจอบัตรเอทีเอ็มแลวจะแจงยกเลิกการอายัดไดหรือไม

ตอบ เมื่อสมาชิกไดโทรแจงอายัดบัตรเอทีเอ็มท่ีเบอร 02-7777777

ไปแลว มีผลทําใหบัตรถูกยกเลิก หากสมาชิกตองการใชบริการบัตร

เอทีเอ็มสหกรณ-ไทยพาณิชยจะตองทําบัตรใหม โดยสงแบบฟอรม

คําขอใชบริการบัตร ATM พรอมแนบสําเนาบัตรประชาชนหรือบัตร

ขาราชการ และจะตองชําระคาธรรมเนียมการทําบัตร ATM คร้ังท่ี 2 

จํานวนเงิน 200 บาท โดยใชแบบฟอรมใบแจงการรับชําระเงิน 

PAYMENT ระบุวัตถุประสงค 115 (คาธรรมเนียมบัตร ATM) ชําระเงิน

ผานธนาคารกรุงไทย หรือไทยพาณิชย จากน้ันแนบสําเนาใบโอนเงิน

มาพรอมกับคําขอใชบริการบัตร ATM สงเอกสารดังกลาว มาท่ีสหกรณ 

เจาหนาท่ีจะดําเนินการใหตอไป

5. การเปลี่ยนแปลงผูรับโอนประโยชนจะตองทําอยางไร

ตอบ สมาชิกสามารถกรอกหนังสือตั้งผูรับโอนประโยชนฉบับใหม

และสงเอกสารมายังสหกรณ โดยสหกรณจะอางอิงขอมูลจากหนังสือ

ตั้ งผู  รับโอนประโยชน ฉบับป จจุ บัน และฉบับเก าจะถูกยกเลิก

โดยอัตโนมัติ

6. หากสมาชิกตองการยกเลิกประกันชีวิตของคูสมรสเดิม 

เนื่องจากไดจดทะเบียนสมรสใหมและตองการทําประกัน

ชีวิตใหคูสมรสใหมจะตองทําอยางไร

ตอบ  สมาชิกตองทําหนังสือแจงขอยกเลิกประกันชีวิตของคูสมรส

เดิม เนื่องจากหยาราง พรอมกับแนบสําเนาใบหยา และสําหรับคูสมรส

ใหมใหกรอกแบบฟอรมคําขอเอาประกันชีวิต และแนบสําเนาบัตร

ประชาชน สําเนาทะเบียนบานและสําเนาทะเบียนสมรส
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รายการ  30 กันยายน 2555  31  สิงหาคม  2555

จํานวนสมาชิก 13,188 13,172 

จํานวนสมาชิกสมทบ 11,427 11,281 

สินทรัพยรวม 9,629,159,175.61 9,399,805,511.78

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 259,555,564.49 185,507,395.27 

เงินฝากจากสหกรณอ่ืน 230,061,917.49 130,061,917.49 

เงินลงทุนระยะส้ัน 0.00 100,000,000.00 

ลูกหน้ีเงินใหกูแกสมาชิก (ฉุกเฉิน) 67,641,483.01 68,854,142.95 

ลูกหน้ีเงินใหกูแกสมาชิก-สมทบ (ฉุกเฉิน) 2,133,819.25 2,098,500.25 

ลูกหน้ีเงินใหกูแกสมาชิก (สามัญ) 5,930,058,811.44 5,922,988,470.19 

ลูกหน้ีเงินใหกูแกสมาชิก-สมทบ (สามัญ) 30,805,187.30 31,544,369.39 

ลูกหน้ีเงินใหกูแกสมาชิก (พิเศษ) 780,823,043.07 789,821,438.12 

เงินลงทุนระยะยาว 2,218,803,855.50 2,061,231,000.00 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ 16,017,231.59 15,315,501.54 

สินทรัพยไมมีตัวตน 91,528,715.12 91,842,300.20 

สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 1,534,238.27 353,167.30 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 195,309.08 187,309.08 

หน้ีสินรวม 5,612,581,327.69 5,437,098,606.65

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกูยืมระยะส้ัน 410,000,000.00 290,000,000.00 

รวมเงินรับฝากจากสมาชิก 3,870,990,338.07 3,822,897,523.42

เงินรับฝากออมทรัพย 408,838,017.84 393,225,039.79 

เงินรับฝากออมทรัพย พิเศษ 2,806,267,796.47 2,783,285,574.23 

เงินรับฝากออมทรัพยเกษียณเปยมสุข 493,298,659.99 487,791,968.53 

เงินรับฝากออมทรัพย - เอนกประสงค 122,299,520.92 118,551,527.85 

เงินรับฝากออมทรัพยชีวิตพอเพียง 38,357,955.95 38,178,317.94 

เงินรับฝากออมทรัพยเจาหนาท่ีสหกรณ 1,928,386.90 1,865,095.08 

รวมเงินรับฝากจาก (สมาชิกสมทบ) 1,307,782,784.31 1,299,503,937.13

เงินรับฝากออมทรัพย (สมาชิกสมทบ) 76,128,143.68 75,476,232.30 

เงินรับฝากออมทรัพย พิเศษ (สมาชิกสมทบ) 1,197,556,638.56 1,194,700,438.32 

เงินรับฝากออมทรัพย - เอนกประสงค (สมาชิกสมทบ) 31,285,926.71 26,657,896.71 

เงินรับฝากออมทรัพยชีวิตพอเพียง (สมาชิกสมทบ) 2,812,075.36 2,669,369.80 

เงินรับฝากจากสหกรณอ่ืน 884,835.77 825,973.79 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 10,789,869.54 11,737,672.31 

หน้ีสินไมหมุนเวียน 12,133,500.00 12,133,500.00 

ทุนของสหกรณ 3,817,758,095.79 3,785,891,115.79

ทุนเรือนหุน 3,425,590,900.00 3,389,398,020.00 

ทุนสํารอง 338,512,212.07 338,512,212.07 

ทุนสะสม 53,654,983.72 57,980,883.72 

รายได 388,337,529.36 345,371,151.35

ดอกเบ้ียรับเงินใหกูแกสมาชิกและเงินฝากธนาคาร 327,357,918.31 291,187,499.72 

ผลตอบแทนจากการลงทุน 57,439,436.31 53,552,010.34 

รายไดอ่ืน 3,540,174.74 631,641.29 

คาใชจาย 189,517,777.23 168,555,362.01

ดอกเบ้ียจาย 151,138,481.00 134,855,458.06 

คาใชจายดําเนินการ 38,379,296.23 33,699,903.95 

กําไรสุทธิ 198,819,752.13 176,815,789.34

เงินฝาก(เริ่มวันที่ 1 เมษายน 2552) รอยละ/ป

ออมทรัพยสินมัธยัสถ 3.75

ออมทรัพยเอนกประสงค 3.75

ออมทรัพยพิเศษ 4.00

ออมทรัพยเกษียณเปยมสุข 4.50

ออมทรัพยชีวิตพอเพียง 4.50

เงินกู (เริ่มวันที่ 1 เมษายน 2555) รอยละ/ป

ฉุกเฉิน 6.50

สามัญทั่วไป 6.50

สามัญเพื่อการศึกษา 4.30

สามัญเพื่อการศึกษากรณีพิเศษ 4.30

สามัญเพื่อประกอบอาชีพเสริม 4.50

สามัญเพื่อประหยัดพลังงาน 4.50

สามัญเพื่อคุมครองชีวิตและทรัพยสิน 4.50

สามัญเพื่อสงเคราะหผูประสบภัย(คงท่ี 2 ป) 1.00

สามัญเพื่อสงเคราะหผูประสบภัย(ปที่3-12) 4.30

สามัญเพื่อสงเคราะหผูประสบภัยกรณีพิเศษ 4.90

สามัญเพื่อซื้อคอมพิวเตอรและอุปกรณคอมพิวเตอร 4.50

สามัญเพื่อการทองเที่ยว 4.50

สามัญเพื่อความม่ันคงของครอบครัว 6.50

เงินกูพิเศษใชเงินฝากเปนหลักประกัน 5.50

เงินกูพิเศษใชหุนเปนหลักประกัน 6.50

เงินกูพิเศษสินเชื่อวนาเคหะ(คงท่ี 2 ป) ประเภท 1 3.50

เงินกูพิเศษสินเชื่อวนาเคหะ(คงท่ี 2 ป) ประเภท 2 4.50

เงินกูพิเศษสินเชื่อวนาเคหะ(ปที่ 3หรือไมมีคงท่ี) 6.00

เงินกูพิเศษเพื่อประกอบกิจการประเภทอาคารธุรกิจ 6.25

ผลการดําเนินงานผลการดําเนินงาน อัตราดอกเบี้ยอัตราดอกเบ้ีย

คําคมคารมพระ
“เชาวันน้ืทองฟาสวางงดงามเพราะอาทิตย
ทอแสง แตอีกไมนานก็จะมืด และอีกหนอย
ก็จะสวาง ปญหาที่เกิดข้ึนวันนี้ใชวาจะมืด
บอดตลอดไป จะตองมีแสงอุทัยแหงปญญา
เกิดข้ึนเราในวันหนึ่ง”
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กรุณาสง

วารสารสหกรณปาไม

ที่ปรึกษา นายจงเจริญ กิจสําราญกุล
บรรณาธิการ นายวิชิต สนธิวณิช
กองบรรณาธิการ นางวรียพรรณ โหมดเทศ  นางภาราดา หินออน นางฐิติพรรณ วณิชประสิทธิ์  นางณภัทร อินสกุล  นางสาวขนิษฐา จิตตประเสริฐศรี  นางสาวรัตนพร ศิริวงศ 
 นางสาวปฐมพร ประกอบปราณ  วาท่ีร.ต. หญิง พจนีย  พวงจันทร นางสาวกุลพรภัสร พรหมจิระประวัติ
ออกแบบและพิมพที่ บริษัท สหมิตรพร้ินติ้งแอนดพับลิสชิ่ง จํากัด โทร.0-2903-8257-9

บทบรรณาธิการ

 กรมปาไม ขอใชหองประชุม 200 คน   กรมปาไม ใชหองทดสอบประเมินตําแหนงเจาหนาท่ี   อธิบดีกรมอุทยานฯมอบนโยบายใหเจาหนาท่ีปฎิบัติงานภาคใต

เลนโยคะ 

ทุกวันจันทร - พุธ - ศุกร

สวัสดีครับ ทานสมาชิกท่ีเคารพ วารสาร สอ.ปม. ฉบับน้ี ไดรวบรวม
ขาวสารเร่ืองราวความเคล่ือนไหวของการดําเนินกิจกรรมของสหกรณและของสมาชิก 
เพ่ือแจงใหสมาชิกไดทราบและไดมีสวนรวม  สนับสนุน ในกิจกรรมตาง ๆ  ของสอ.ปม. 

กอนอ่ืนตองขอแสดงความยินดีกับสมาชิก ท่ีไดรับความไววางใจคัดเลือกใหเปน
ผูแทนสมาชิกของกลุมสมาชิกตาง ๆ ซ่ึงก็จะมีท้ังท่ีคุนเคยกันเน่ืองจากเปนผูแทนสมาชิก
มาแลวหลายสมัย และท่ีไดรับเลือกต้ังเปนผูแทนสมาชิกใหมคร้ังแรก ซ่ึงทุกคนท่ีไดรับเลือกต้ัง
ตางก็มีส่ิงหน่ึงท่ีเหมือนกันคือ เราจะมารวมกันพัฒนาสหกรณออมทรัพยกรมปาไม 
จํากัด ของเราใหเจริญกาวหนาย่ิง ๆ  ข้ึนไป แลวพบกันในวันประชุมใหญสามัญประจําป 2556  
วันท่ี 2 – 3 กุมภาพันธ 2556

จากการท่ีสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด ไดรับรางวัลผลงานนวัตกรรมการ
บริหารจัดการสหกรณออมทรัพยดีเดนระดับประเทศ (Best of the Best) ประจําป 2555 

ปลายฝน ตนหนาว มาเยือนอกีคร้ัง สมาชิกในหลายจังหวดัท่ีเคยประสบ

มหาอุทกภัยมาแลว รวมท้ังสมาชิกที่อยูในกรุงเทพฯ ก็ไดหายใจโลงอกกันไป

ตาม ๆ  กัน เพราะผานพนฤดฝูน นํา้ก็คงไมมาทวมอีกแลว แตก็ยงัมีสมาชิกในอีก

หลายจังหวดัท่ีประสบอุทกภัย สหกรณก็ขอเปนกาํลังใจให และอยาลืมย่ืนขอรบั

ทุนสวัสดิการสมาชิกประสบภัย มายังสหกรณเพราะหากเกิดกําหนด 60 วัน

นบัแตวนัทีส่ิน้สดุประสบภัย ถอืเปนอนัหมดสิทธิก์ารขอรับทุนสวสัดิการ สมาชิก

ทีเ่ดอืดรอนรบี ๆ ยืน่ขอมานะครับ

ช่ือ นวัตกรรม : ระบบสหกรณ ATM เพ่ือพัฒนาใหสหกรณเปนศูนยกลางการเงินของ
สมาชิก ทําใหเพ่ือน ๆ ในวงการสหกรณออมทรัพยไดขอมาศึกษาดูงานระบบการบริหาร
จัดการสหกรณ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของสหกรณเปนจํานวนมาก สอ.ปม.ยินดี
ตอนรับเพ่ือน ๆ สหกรณทุกทาน  

และจากการท่ีไดรับรางวัลนวัตกรรมการบริหารจัดการสหกรณออมทรัพยดีเดน
ระดับประเทศ (Best of the Best) ประจําป 2555 ทําใหมีส่ือโทรทัศน SPRING NEWS  
รายการ CO-OP ไทยแลนด ขอเชิญนายวิชิต สนธิวณิช กรรมการทําหนาท่ีผูจัดการ ให
สัมภาษณ โดยออกอากาศ วันเสารท่ี  29 กันยายน 2555 ท่ีผานมา สมาชิกท่ีสนใจสามารถ
รับชมการสัมภาษณดังกลาวไดทาง www.025798899.com  

ในนามคณะกรรมการดําเนินการ และเจาหนาท่ีทุกคน รูสึกยินดีท่ีอาคาร
สํานักงานของสหกรณสามารถกอใหเกิดประโยชนแกมวลสมาชิก และหนวยงานตนสังกัด
ของสมาชิก โดยหนวยงานราชการภายในกรมปาไม และกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา
และพันธุพืช ไดขอใชหองประชุมท้ังหองประชุมใหญ และหองประชุมเล็ก รวมท้ังพ้ืนท่ี
ในสวนตาง ๆ ของสํานักงานสหกรณ ซ่ึงก็เปนไปตามเจตนารมณของสหกรณท่ีตองการ
ใหทุกคนไดมีสวนในการรวมใชและรวมกันรักษา “บานใหมสหกรณ” เพ่ือใหเปนบาน
ของมวลสมาชิกทุกคนตอไป 
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